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APRESENTACAO

A Constituicdo Federal de 1988 (CF) é o marco juridico na histéria das cartas magnas brasileiras,
especialmente pela positivacdo do conjunto de direitos sociais, na descentralizacdo politica
administrativa e na garantia da participacdo das organizagdes representativas na formulagdo das
politicas publicas. Sdo conquistas decorrentes do processo de luta e mobilizacdo pela redemocratizacéo
da Sociedade e do Estado, que culminou com o fim do Regime Militar — Civil instaurado em 1964.

Em relagdo a alimentacdo, cabe assinalar que, originalmente, ndo constava do conjunto de direitos
sociais na CF/1988. Contudo, fruto da mobilizacdo politica, a alimentacdo integra, atualmente, os
direitos sociais no mesmo patamar e importancia da educacdo, saude, trabalho, transporte, lazer,
seguranca, previdéncia social, protecdo a maternidade, a infancia e assisténcia aos desamparados.
Nesta perspectiva, a constitucionalizacao do direito a alimentacéo, para além de uma conquista juridica,
representa novas possibilidades de disputas politicas para que seja efetivado no cotidiano da
populacdo, sobretudo, numa sociedade marcada pelas exclusdes decorrentes de um modelo de
desenvolvimento concentrador de renda e riquezas.

A efetivacdo sera possivel na proporcao da correlagéo de forgcas das lutas politicas para que os direitos
sociais sejam contemplados no ciclo orcamentério brasileiro, composto pelo Plano Plurianual (PPA), Lei
de Diretrizes Orgamentéarias (LDO) e Lei Orcamentaria Anual (LOA) dos governos Federal, Estadual e
Municipal. E no orcamento publico que os direitos sociais devem ser contemplados e materializados na
vida das pessoas. Sem orcamento e sem a correta e plena execucdo or¢camentaria ndo é possivel
materializar os direitos.

Alids, € com este enfoque que a descentralizagdo politica administrativa deve ser entendida. Em outros
termos, se € real que as pessoas moram nos municipios, é também verdadeiro que estes formam os
estados que compdem o Brasil. Portanto, ndo é aceitavel que os direitos humanos sejam apenas uma
responsabilidade de um ente federado. Deve ser assumido numa corresponsabilidade entre os que
forma o Estado, que tem papel central na efetivacdo das politicas garantidoras dos direitos, com a
destinagéo correta de orgamentos nos trés (03) ambitos da Federacao.

E com esta compreensédo que apresentamos o | Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
do Jaboatdo dos Guararapes, uma conquista da participacdo politica local e do compromisso do
Prefeito Elias Gomes com a promogéo e a efetivacdo de direitos. O tamanho do desafio é decorrente do
conjunto de 13 diretrizes, 26 objetivos, 93 acbes e 96 metas, que compde o referido Plano e deve ser
alcancado no PPA 2014 — 2017. Importa assinalar que 44 metas contam com dotacdo orcamentaria e
52 sem dotacao propria, exigindo um esforco articulado de todos os responséveis e parceiros que estao
relacionados no Plano, cujos recursos financeiros deverao ser pleiteados quando da construcéo do PPA
2018 — 2021.

Importa assinalar que o | Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos
Guararapes é o principal instrumento de planejamento, gestdo e execucdo da Politica Municipal de
SAN. Diante disso, a Prefeitura de Jaboatdo dos Guararapes tornou publico este Plano, através do site
oficial, no periodo de 14 a 31 de outubro de 2016, para que 0sS municipes pudessem dar as suas
sugestbes. Como resultado da consulta tivemos a participacdo de seis municipes, cujas observacoes ja
contempladas no corpo do Plano e versavam sobre a inclusdo de géneros da agricultura familiar na
alimentacdo escolar (acdo 81), reducdo de produtos industrializados na composicdo da alimentagéo
escolar (acao 16) e fiscalizacdo nos locais de exposi¢céo e venda de alimentos (acdo 46).

A todas as pessoas, entidades e organizacbes que colaboraram com a elaboragdo e aprovacdo do
presente Plano, ficam os agradecimentos e a certeza de que os caminhos na efetivagdo dos direitos
humanos passam, certamente, pela compreensdo e acdo para que todos os direitos, inclusive a
alimentacédo, sejam cada vez mais uma realidade a toda populacdo do Jaboatdo dos Guararapes.

José Fernando da Silva
Secretario Executivo de Assisténcia Social
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1. INTRODUCAO

O Brasil decidiu a partir da constituicdo de 1988 construir e operacionalizar politicas publicas através de sistemas
democraticos e com participacéo social. Alguns Sistemas foram instituidos seguindo essa proposta. Temos como
exemplos em funcionamento o Sistema Unico de Saide (SUS) desde 1990 e em 1993 o Sistema Unico da
Assisténcia Social (SUAS), quando foram aprovadas as leis organicas da Saude e da Assisténcia Social. Somente
em 2005 é instituido o SUAS, descentralizado e participativo, que tem por funcéo a gestao do contetdo especifico

da Assisténcia Social no campo da protecao social brasileira.

A discusséao sobre a construcéo de um Sistema Alimentar no Brasil tem inicio em 1986, na Conferéncia Nacional
de Alimentac@o e NutricAo. Essa Conferéncia foi um desdobramento da 82 Conferéncia Nacional de Saude.
Apenas em 1993, no governo do entdo presidente Itamar Franco, esse tema volta a ter espaco nas discussdes
nacionais, quando é criado o 1° Conselho Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, que propde a realizacao
da 12 Conferéncia Nacional de SAN. Na gestdo seguinte, comandada pelo presidente Fernando Henrique
Cardoso, em janeiro de 1995, esse Conselho encerra as suas atividades e somente em 2003 com a sua
reabertura o tema de SAN entra na agenda governamental como uma prioridade. Isso ocorre quando o presidente

eleito Luis Inécio Lula da Silva estabelece o combate & fome como estratégia prioritaria do seu governo.

Em 2006, duas importantes leis para o avanco da seguranga alimentar e nutricional no pais foram sancionadas. A
primeira foi a Lei n°® 11.326, de 24 de julho de 2006, que estabelece as diretrizes para a formulacdo da Politica
Nacional da Agricultura Familiar. A segunda foi a Lei n°® 11.346 (Anexo 1), de 15 de setembro de 2006, a Lei
Orgéanica de Seguranca Alimentar e Nutricional (LOSAN), que cria o Sistema Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional (SISAN), cuja finalidade € assegurar o Direito Humano a Alimentacdo Adequada e tem como objetivos
formular e implementar politica e planos de SAN, estimular a integracao dos esforcos entre governo e sociedade
civil, bem como promover o acompanhamento, monitoramento e a avaliagdo da Seguranca Alimentar e Nutricional

no pais.

A partir do art. 3° da Lei n° 11.346/2006 (LOSAN) define-se como SAN, “a realizag¢éo do direito de todos ao acesso
regular e permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras
necessidades essenciais, tendo como base praticas alimentares promotoras de salde que respeitem a
diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentaveis’. E por meio da
Politica de SAN, articulada a outros programas e politicas correlatas, que o Estado deve respeitar, proteger,

promover e prover o Direito Humano a Alimentacao Adequada (LOSAN-2006).

O Direito Humano a Alimentacdo Adequada (DHAA) constitui obrigacdo do poder publico e responsabilidade da
sociedade, alia a concepcdo de um estado fisico ideal — estado de seguranca alimentar e nutricional — aos
principios de direitos humanos tais como dignidade, igualdade, participagdo, ndo discriminagcdo entre outros
(BURITY et. al., 2010). Assim, o DHAA compreende duas dimensdes inseparaveis: o direito de estar livre da fome
e da ma nutricdo e o direito a alimentagédo adequada. Além disso, a indivisibilidade é atributo inerente aos direitos
humanos, e para se alimentar adequadamente, os titulares de direito precisam ter garantida a realizacdo dos

direitos: a terra para nela produzir alimentos, a agua para consumo humano e producéo agricola, a assisténcia



técnica, ao meio ambiente equilibrado e saudavel, ao acesso aos servicos de saude e educacdo, a cultura, ao

emprego e a renda, a moradia, entre outros (Burity et al, 2010).

A LOSAN no seu Art. 72, diz que a consecucdo do direito humano a alimentacdo adequada e da seguranca
alimentar e nutricional da populacéo far-se-a por meio do SISAN, integrado por um conjunto de 6rgaos e entidades
da Unido, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e pelas instituicdes privadas, com ou sem fins
lucrativos, afetas a seguranca alimentar e nutricional e que manifestem interesse em integrar o Sistema,

respeitada a legislacao aplicavel.

Integram o SISAN:

¢ A Conferéncia Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (CNSAN) — instancia responsavel pela indicacdo
ao CONSEA das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional,
bem como pela avaliacdo do SISAN (que relne representantes da sociedade civil e do governo em ambito federal,

estadual e municipal);

¢ O Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — CONSEA — 6rgdo de assessoramento imediato ao

Presidente da Republica, que articula governo e sociedade civil organizada;

e A Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN - instancia de mobilizacdo e
alinhamento de 6rgdos governamentais federais para a convergéncia, transversalidade e monitoramento das
politicas em Seguranca Alimentar e Nutricional e também as politicas afetas ao tema, que tem por sua vez uma

Secretaria Executiva que organiza, articula e facilita a operacionalizacdo de suas ag¢oes;

 Os Orgéos e entidades de SAN da Uni&o, dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios;

e Instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na adesdo e que respeitem 0s

critérios, principios e diretrizes do SISAN. (Decreto 7272, 2010 — Anexo 2)

Paralelamente a estruturacdo e descentralizacdo do sistema institucional o Governo Federal vem implantando
uma série de programas e acdes de seguranca alimentar e nutricional que buscam responder as sete diretrizes

estabelecidas pelo Decreto n° 7.272/2010. S&o elas:

| — promogdo do acesso universal a alimentacdo saudavel e adequada, mediante o enfrentamento das

desigualdades, com prioridade para as familias em situagcéo de inseguranca alimentar e nutricional;

Il — promocdo do abastecimento e estruturacdo de sistemas justos, de base agroecolégica e sustentaveis de

producéo, extracao, processamento e distribuicdo de alimentos;

lll — instituicdo de processos permanentes de producdo de conhecimento, educacéo e formac&o em soberania e

seguranca alimentar e nutricional e direito humano a alimentagao adequada,;



IV — promocéo, énfase e coordenacdo das acBes de seguranca alimentar e nutricional voltadas para povos e

comunidades tradicionais;

V — fortalecimento das acdes de alimentacdo e nutricdo em todos os niveis da atencdo a salde, de modo

articulado as demais politicas de seguranca alimentar e nutricional;

VI — apoio a iniciativas de promoc¢éo da soberania e seguranca alimentar e nutricional em ambito internacional;

VIl — promocdo do acesso universal a agua de qualidade e em quantidade suficiente para atender as
necessidades das populagdes urbanas e rurais, com prioridade para as familias em situacdo de inseguranca
hidrica, e promoc¢éo do acesso a 4gua para a producdo de alimentos da agricultura familiar, povos indigenas e

outros povos e comunidades tradicionais.

Conforme o estabelecido no decreto 7272/2010, revisado em 2014, objetivando relacionar as metas estabelecidas
com o Plano Plurianual (PPA) 2012/2015, vigente, aprovado pelo Congresso Nacional e suas posteriores
atualizacdes. Os resultados sdo animadores, uma vez que 70% das metas estabelecidas no PLANSAN estavam

também presentes no PPA.

Os desafios do PLANSAN 2012/2015 incluem:

| - Consolidacdo da Intersetorialidade e da Participacdo Social na implementacdo da Politica e do Sistema
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional (SISAN) para a realizacdo do Direito Humano a Alimentacao

Adequada (DHAA) em todo territorio nacional;

Il - Erradicacéo da extrema pobreza e da inseguranca alimentar moderada e grave;

Il - Reversao das tendéncias de aumento das taxas de excesso de peso e obesidade;

IV - Ampliacdo da atuacéo do Estado na promoc¢éo da producédo familiar agroecolégica e sustentavel de alimentos

e de valorizacéo e protecao da agrobiodiversidade;

V - Consolidar as politicas de reforma agréaria, acesso a terra, a € o processo de reconhecimento, demarcacéo,
regularizacdo e desintrusdo de terras/territorios indigenas e quilombolas e de demais povos e comunidades

tradicionais;

VI - Instituicdo e implementacédo da Politica Nacional de Abastecimento Alimentar de modo a promover 0 acesso

regular e permanente da populagéo brasileira a uma alimentacdo adequada e saudavel;

VII - Ampliacdo do mercado institucional de alimentos para a agricultura familiar, povos indigenas e povos e
comunidades tradicionais e titulares de direitos dos programas de transferéncias de renda com vistas ao fomento

de circuitos locais e regionais de producao, abastecimento e consumo;



VIII - Ampliacdo do acesso a agua de qualidade e em quantidade suficiente, com prioridade as familias em

situacdo de inseguranca hidrica e para a producao de alimentos da agricultura familiar e da pesca e aquicultura;

IX — Enfrentamento das desigualdades socioecondmicas, étnico-raciais e de género, das condigbes de salde,

alimentacao e nutricdo e de acesso as politicas publicas de Seguranca Alimentar e Nutricional;

X — Fortalecimento das relagc6es internacionais brasileiras, na defesa dos principios do Direito Humano a

alimentacdo Adequada e da Soberania Alimentar.

De acordo com o previsto na constru¢do do Sistema, o governo do Estado de Pernambuco assinou um termo de
adesdo ao SISAN durante a IV Conferéncia Nacional de SAN realizada em Salvador, em 2011. Em novembro de
2012 langou o Plano Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentavel do Estado de Pernambuco. Esse
Plano considerado uma conquista politica e social importante, mostra o fortalecimento de um trabalho intersetorial
integrado com vistas ao fortalecimento das acdes voltadas para a area de SAN. Nele foram definidas iniciativas
importantes para atender as necessidades alimentares e nutricionais da populagéo do Estado e as demais ac¢des
necessarias para concretizar a SAN, com prioridades aos locais onde se tem maior situacdo de Inseguranca

Alimentar e Nutricional - InSan e grupos populacionais em condi¢&o de vulnerabilidade econémica e social.

Devido ao Estado ser de grande extensdo interiorana, temos regides com peculiaridades distintas, exigindo,
assim, acbes também diferenciadas para cada situagdo e direcionadas aos grupos de risco as situacoes de
inseguranca alimentar. Os principais desafios para a efetivacdo da politica e do plano serdo alcangar a ativa
participagdo dos municipios no processo de adesao ao Sistema de SAN, o resgate da cultura alimentar regional, a
ampliacdo de equipamentos publicos que integrem setores como agricultura familiar, educacdo alimentar e

nutricional, e a garantia do Direito Humano & Alimentacdo Adequada (PLANSAN, 2012)

A Politica Estadual de Seguranca Alimentar e Nutricional Sustentdvel — PESANS foi instituida pelo Decreto

N°40.009, de 11 de novembro de 2013. De acordo com o decreto ora referido rege-se pelas seguintes diretrizes:

| - promocédo do acesso universal a alimentacdo adequada e saudavel, com prioridade para as familias e pessoas
em situac@o de inseguranca alimentar e nutricional; Il - promo¢&o do abastecimento e estruturacdo de sistemas
sustentaveis e descentralizados, de base agroecolégica, de producao, extracdo, processamento e distribuicdo de
alimentos; Il - instituicdo de processos permanentes de educacdo alimentar e nutricional, em diferentes ciclos da
vida, pesquisa e formag¢d@o nas areas de seguranca alimentar e nutricional e do direito humano a alimentacéo
adequada; IV - promocdao, universalizacdo e coordenacéo das acdes de seguranca alimentar e nutricional voltadas
para: a) grupos de pessoas com necessidades alimentares especiais e pessoas com doencas crbnicas néo
transmissiveis — DCNT; b) povos indigenas, quilombolas e comunidades tradicionais mencionadas no inciso | do
art. 30 do Decreto Federal no 6.040, de 7 de fevereiro de 2007; c) populacbes negras; d) acampados e
assentados da reforma agraria; e €) grupos em situacao de vulnerabilidade social e em situagdo de emergéncia e
calamidade publica; V - fortalecimento das ac¢des de alimentacdo e nutricdo em todos os niveis da atengdo a
salide, de modo articulado as demais agfes de seguranga alimentar e nutricional; VI - promog¢do do acesso
universal a agua de qualidade e em quantidade suficiente, com prioridade para as familias em situacdo de

inseguranca hidrica e para a producao familiar de alimentos, priorizando a de base agroecolégica; VIl - apoio a



iniciativas de promogdo da soberania alimentar, seguranga alimentar e nutricional e do direito humano a
alimentacéo adequada em ambito estadual, baseadas nos principios e diretrizes da Lei no 13.494, de 2008; e VIl

- monitoramento da realizacdo do direito humano a alimentagdo adequada.

Dando continuidade a implantacdo do Sistema, o governo do Estado de Pernambuco iniciou um processo de
estimulo e assessoramento aos municipios para construir os seus sistemas de SAN. O primeiro municipio do
Estado a fazer adesédo foi o municipio de Jaboatdo dos Guararapes em 20 de novembro de 2013, conforme
publicagcdo no Diario Oficial da Unido de 04 de fevereiro de 2014. Anteriormente, o prefeito ja havia aprovado a Lei
Municipal 840/2012 que criava a Politica Municipal de SAN, publicada no Diario Oficial do Municipio n® 240 de
19/12/2012. Nessa lei o poder publico afirma que garantird o direito a Seguranca Alimentar e Nutricional no
municipio de Jaboatdo dos Guararapes, observando as normas do direito estadual, nacional e internacional.
Refere no artigo 3° que o direito humano a alimentacdo adequada, objetivo primordial da Politica Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes — PMSAN-JG é direito constitucional, absoluto,
intransmissivel, indisponivel, irrenunciavel, imprescritivel e de natureza extrapatrimonial. Reafirmando no
paragrafo unico que “sendo dever do poder publico, em todos os niveis, da familia e da sociedade em geral

respeitar, proteger, promover, prover e garantir a realizagdo do direito humano a alimentagao adequada”.

Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes

O Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes, resultante do dialogo entre
governo e sociedade, € o principal instrumento de planejamento, gestdo e execuc¢éo da Politica Municipal de SAN.
(Art. 23. Secdo VII- Lei 840/2012). Esse plano conforme artigo 24 da referida lei, terd periodicidade
coincidentemente do PPA- Plano Plurianual de Acéo e devera:
1- Identificar estratégias, acfes e metas a serem implementadas segundo cronograma definido:
2- Indicar as fontes orgamentérias e os recursos técnicos, financeiros e administrativos a serem alocados
para a concretizag¢ao do direito humano a alimentac¢do adequada;
3- Potencializar as a¢gbes de SAN no Jaboatédo dos Guararapes, propiciando-lhes melhores resultados e
visibilidade;
4- Propor condicdes efetivas de infraestrutura e recursos humanos que permitam o atendimento ao direito
humano a alimentacéo adequada;
5- Estabelecer formas de monitoramento e acompanhamento de indicadores do Sistema de Vigilancia
Alimentar e Nutricional (SISVAN);

=



CAPITULO 1. CONTEXTUALIZAGCAO COM INFORMAGCOES DA POPULAGCAO MUNICIPAL

FORMACAO ADMINISTRATIVA

Jaboatdo dos Guararapes esta localizado na Regido Metropolitana a 19 km do Recife, a partir do Marco
Zero, fazendo divisas com as cidades de Recife, Sdo Lourengo da Mata, Cabo de Santo Agostinho e
Moreno. Possui area territorial de 256 km, entre os quais oito quildometros de orla com praias de muita
beleza, desde a urbana Praia de Piedade até a Praia do Paiva. O municipio foi elevado a categoria de
cidade por lei provincial em 27 de junho de 1884, Por ter sido palco da vitoria contra os holandeses no
século XVII, a historia do Brasil pode ser vista nas ruas e calcadas da cidade.

Jaboatdo dos Guararapes guarda no seu historico a resisténcia contra o dominador holandés durante as
batalhas travadas nos anos de 1648 e 1649, no Monte dos Guararapes — ber¢co da nacionalidade
brasileira — hoje, Parque Nacional dos Montes Guararapes — e as marcas da sua vitoria com a expulséo
dos invasores. Por ter sediado as principais batalhas contra os holandeses na entdo capitania de

Pernambuco, a cidade se proclama como o “berco da patria”.

DEMOGRAFIA

Para a elaboracéo do diagnéstico socioterritorial, consideramos as informacg6es dos Censos IBGE 2010.

Em 2010, a populagéo total do municipio era de 644.620 habitantes, a 22 maior de Pernambuco, sendo
304.850 homens e 339.770 de mulheres. O municipio é predominantemente urbano, considerando que
97,82% da populagédo reside na area urbana e apenas 2,18% na &rea rural. Segundo dados da Agéncia
Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pernambuco - CONDEP/FIDEM, a densidade demografica
corresponde a 2.598,43 hab/ kmz.

Entre os censos de 2000 e 2010 o municipio apresentou mudancas na estrutura demografica conforme

informagdes abaixo:

1. Ampliacdo da populacdo idosa (60 anos ou +) de 38.025 para 58.284, o que significou um
crescimento de 4,36% em média ao ano. Em 2000 esse grupo representava 6,5% da populacdo e em

2010 passou a representar 9%.



INDICE DE DESENVOLVIMENTO HUMANO - IDH

O municipio apresentou em 2010, de acordo com o IBGE, um IDH de 0,717, considerado o quarto maior
da RMR. O IDH é uma medida importante concebida pela Organiza¢do das Nac¢des Unidas - ONU para
avaliar a qualidade de vida e o desenvolvimento econémico de uma populacdo. A Longevidade é o
componente do desenvolvimento humano que tem valor mais alto no municipio (indice de
Desenvolvimento Humano Municipal - IDHM Longevidade= 0,830), seguido pela Renda (0,692). O
IDHM Educagédo é o que apresenta menor valor, no entanto foi 0 que mais cresceu no periodo 2000-
2010 (37,5%).

PRODUCAO AGROPECUARIA

Analisando os aspectos econdmicos do municipio, é importante levar em consideracdo, a sua
capacidade de geracao de renda através de atividades nas areas da pecuaria e agricultura. No caso da
pecuéria, dados da Pesquisa Agricola Municipal do IBGE/2011, apontam as cinco principais culturas de
rebanho local sdo: galos, frangos, frangas e pintos; galinhas; ovino; bovino e suino.

A pesquisa forneceu também dados referentes as cinco principais culturas de agricultura do municipio,
divididas entre as permanentes e as temporarias conforme demonstrado a seguir:

I. Culturas permanentes: maracuja, limao, manga, banana e coco da baia.

Il.Culturas temporérias: cana de agucar, batata doce e mandioca.

AGRICULTURA FAMILIAR

O municipio possuia em 2006, segundo informacdes do IBGE, 609 agricultores familiares, que
correspondia a 87% dos seus produtores. Esses agricultores acessavam a 28% da area, ocupavam
75% da méao de obra do setor e participavam com 67% do valor da produgé@o agropecuéria municipal.
Atualmente, conforme dados do Ministério do Desenvolvimento Agrario, o municipio possui 391
agricultores familiares com DAP-Declaracao de Aptiddo ao PRONAF. Objetivando fomentar o interesse
das familias pela agricultura, a coordenacdo do SAN, vem participando em parceria com a Secretaria
Executiva de Desenvolvimento Econdmico do monitoramento do Projeto Plantando Cidades.

Esse Projeto tem como meta atender a 320 familias, urbana, rural e periurbana, orientando a
organizacdo de Centros de Apoio a Agricultura, incentivando o plantio para consumo e posterior

comercializagao.

EDUCACAO

Conforme dados do ultimo Censo Demografico em 2010, a taxa de analfabetismo das pessoas de 10
anos ou mais era de 8,5%. Na area urbana, a taxa era de 8,3% e na zona rural era de 23,5%. Entre
adolescentes de 10 a 14 anos, a taxa de analfabetismo era de 4,2%. A taxa de analfabetismo das
pessoas de 10 anos ou mais no municipio é menor que a taxa do Estado.

De acordo com dados do INEP, a taxa de distor¢do idade-série no ensino fundamental foi de 19,3% do

1° ao 5° ano e de 30,4% do 6° ao 9° ano. A taxa de distor¢do idade-série no ensino fundamental



municipal foi menor, quando comparada as taxas da Regido Nordeste, menor que a do estado e maior
gue a do Brasil. A taxa de distor¢éo idade — série no ensino médio do municipio foi maior que a taxa do
Brasil, maior que a da regido e maior que a do Estado.

Jaboatdo dos Guararapes possui atualmente 134 Unidades Escolares, dais quais 10 funcionam em
regime de tempo integral e 10 sdo Centros Municipais de Educacédo Infantil - CEMEIs. Conta também
com o funcionamento de 04 creches.

Hoje, o Municipio oferece 91788 refei¢cdes dia, garantindo alimentacado escolar adequada e balanceada

a 100% dos alunos da rede publica municipal.

SAUDE

A Atencdo a Saude do Jaboatéo dos Guararapes abrange todos os niveis de cuidado, se baseando em
politicas estratégicas de saude, na promocédo e vigilancia em saude, a fim de garantir um acesso
universal, equanime e integral tendo como norteadora do cuidado a Atencédo Priméria. Dessa forma, o
municipio implantou uma Politica de Saude, a fim de efetivar a melhoria na qualidade de vida de seus
habitantes.

- Atencao Primaéria:

O Programa Saude da Familia é caracterizado como conjunto de acdes de saude, centrado nas
familias, abrangendo a promocdo e prevencdo a saude, diagnéstico, tratamento e reabilitacdo de
doencas, desenvolvendo uma atencéo integral e de impacto na situacdo de saude individual e das
coletividades. Em 2016 a Atencdo Primaria de Jaboatao dos Guararapes conta com 100 Equipes de
Saude da Familia (ESF). O municipio conta também com 12 Unidades Basicas de Saude (UBS), 18
Estratégias de Agentes Comunitarios de Saude (EACS), 77 Equipes de Saude Bucal (ESB) e 02
Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF).

Dentro da ESF, o Municipio apresenta cobertura que vem aumentando ao longo dos anos, estando em
2016 com 63,71% da populacao assistida. Em relacdo a Saude Bucal, Jaboatdo dos Guararapes conta
com consultérios de odontologia nas Unidades de saude, promovendo procedimentos de varios niveis
de Atencao a Saude, inclusive na Atencao Basica. A equipe de saude bucal na Atencdo Primaria tem
como atribuicao fomentar estratégias de promocao, prevencao e reabilitacdo em salde, com base em

diagnosticos situacionais e pactuacdes com os atores locais.

Os usuarios que nao tiverem suas necessidades resolvidas na Atencdo Basica e necessitarem de
atendimento especializado poderdo ser encaminhados para os Centros de Especialidades
Odontol6gicas (CEO) para tratamentos em Periodontia (tratamento dos tecidos de suporte do dente),
Endodontia (tratamento de canal), Cirurgia Oral, Estomatologia (tratamento de les6es em mucosa) e

Pacientes com Necessidades Especiais.

Integrados a Atencdo Priméaria, os Nucleos de Apoio a Saude da Familia (NASF), objetivam a

potencializar as a¢fes realizadas pelas Equipes de Saude da Familia, aumentando a resolutividade.

F



Para isso, ndo se constituem como unidades fisicas independentes ou especiais, mas trabalham no
compartilhamento do cuidado dos casos com as equipes da Ateng¢ao Primaria. Os NASF’s do Jaboatao
dos Guararapes sdao em numero de sete, cada um apoiando uma Regional de Saude, e
conseguentemente 10 a 14 ESF, dispondo de profissionais das areas de Fisioterapia, Fonoaudiologia,
Terapia Ocupacional, Psicologia, Servico Social, Nutricdo e Educacdo Fisica. As principais acdes
desenvolvidas sao: acfes de assisténcia, socioeducativas, de promoc¢ao, prevencdo e reabilitacao, as

quais contribuem para a melhoria da assisténcia ao usuario na Atencao Basica.

- Promocao da Saude e Politicas Estratégicas

A Politica de Promogé&o a Saude do Jaboatdo dos Guararapes visa a assisténcia integral & populagéo,
sendo estruturada de forma intersetorial. A Promocdo da Saude e Doengas Cronicas N&ao
Transmissiveis desenvolve atividades relacionadas a salude do escolar, hipertensdo e diabetes,
alimentacgéo e nutricdo e reducgéo da violéncia domeéstica. Desenvolve ainda atividades em parceria com

as demais secretarias do municipio para realizar os eventos de mobilizag&o social.

Conforme o Censo do IBGE 2010, no que diz respeito a mortalidade infantil, o nUmero de ébitos foi de
1.913 criangas e a taxa de mortalidade infantil foi de 13,54 criancas a cada mil nascimentos.

As condi¢Oes de saneamento e servi¢os correlatos do municipio interferem nas condi¢fes de saude da
populacdo. Dados do censo IBGE 2010, revelaram que na &rea urbana do municipio, a coleta de lixo
atendia a 94,9% dos domicilios. Quanto a cobertura da rede de abastecimento de agua, 0 acesso a
rede estava em 79,5% e 27,9% dispunha de escoamento adequado.

No que concerne a morbidade hospitalar, conforme dados do Ministério da Saude 2012, as cinco
principais causas eram: gravidez, parto e puerpério (7.281); algumas doencas infecciosas e parasitarias
(3.373); doencas do aparelho respiratério (3.365); doencas do aparelho digestivo (3.140); lesdes,
envenenamentos e algumas outras consequéncias de causas externas (3.132). Além da morbidade
hospitalar, é importante, também assinalar as principais causas de Obito relatadas pelo municipio. De
acordo com o IBGE, o total da populagédo de 15 a 29 anos era de 173.311 individuos, sendo que 355
faleceram em funcéo de eventos e/ou causas externas.

No municipio, as duas principais causas externas de Obito dos individuos na faixa etaria de 15 a 29
anos em 2010, segundo dados do Ministério da Saude foram agressfes (195) e acidente de transporte
(39).

ASSISTENCIA SOCIAL

Parte integrante da Secretaria de Desenvolvimento e Mobilizacdo Social, que compde o Eixo
Estratégico Jaboatdo da Igualdade, a Secretaria Executiva de Assisténcia Social € responsavel pela
operacionalizacdo da lei n°® 12.435 (disp8e sobre a organizacdo da Assisténcia Social), de 06 de julho
de 2011, no territério municipal. Em outras palavras, responde por planejar, coordenar e executar agoes
preventivas por meio de programas, projetos e servigos voltados ao fortalecimento e inclusdo social de

familias e individuos em situac@o de vulnerabilidade, resultante da pobreza, fragilizagcdo e/ou perda de



vinculos afetivos na vida familiar/comunitaria, violacdo de direitos por ocorréncia de abandono, maus
tratos fisicos, abuso e exploragdo sexual, uso de alcool e outras drogas, cumprimento de medidas

sécio-educativas, situacao de rua e trabalho infantil.

Populacdo de extrema pobreza e pobres no Cadastro Unico para Programas Sociais - CadUnico:

O municipio do Jaboatdo dos Guararapes possuia, conforme Censo Demografico IBGE 2010, uma
populacédo de 644.620 habitantes, desses 78.794 em situagédo de extrema pobreza (renda per capita de
até R$70,00) e 64.974 considerados pobres (renda per capita de R$70,01 a R$ 140,00), perfazendo um
total de 143.768 pessoas representando 22,30% da populacéo geral, sendo este o publico prioritario da

Politica da Assisténcia Social.



CAPITULO 2. PROGRAMAS E ACOES DESENVOLVIDAS PELAS SECRETARIAS DO JABOATAO
DOS GUARARAPES

SECRETARIA EXECUTIVA DE ASSISTENCIA SOCIAL

Descricao dos Servicos, Programas e Beneficios:

Centro de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS:

Atua com familias e individuos no seu contexto comunitério, através das acdes, programas e projetos

de sua responsabilidade, busca fortalecer os vinculos familiares e comunitarios.

Sao executados nos CRAS: Servigo de Protecdo e Atencgédo Integral as Familias — PAIF; cadastramento
e acompanhamento as familias do Programa Bolsa Familia — programa do Governo Federal de
transferéncia direta de renda para pessoas/familias em situagdo de vulnerabilidade social; orientagéo
sobre o Beneficio de Prestagdo Continuada-BPC - atendimento as pessoas idosas, com idade a partir
de 65 anos, e com deficiéncia, visando a garantia de acesso ao citado beneficio socioassistencial;
acompanhamento pedagdgico as atividades do Programa Pro Jovem Adolescente — programa de
atendimento a adolescentes de 15 a 17 anos e 11 meses com 0 objetivo de potencializar as aptiddes
deste publico-alvo e estimular o protagonismo juvenil; concessao de Beneficio Eventual (Auxilio
Funeral) - beneficio concedido as pessoas/familias em situacdo de vulnerabilidade social; emissao da
Carteira de Livre Acesso - Atendimento realizado as pessoas com deficiéncia com garantia na

gratuidade nos transportes da Regido Metropolitana.
Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social — CREAS

Servico de apoio, orientagdo e acompanhamento a familias com um ou mais de seus membros em
situacdo de ameaca ou violacdo de direitos. Compreende atencdes e orientagcdes direcionadas para a
promocéo de direitos, a preservacdo e o fortalecimento de vinculos familiares, comunitarios e sociais e
para o fortalecimento da funcdo protetiva das familias diante do conjunto de condigBes que as

vulnerabilizam e/ou as submetem a situacdes de risco pessoal e social.

Sao executados nos CREAS: Servico de Protecdo e Atencdo Especializada as Familias e Individuos —
PAEFI; Servigo de Abordagem Social; Servico de Atencéo e Referéncia para Populacdo em Situacéo de

Rua; Servico de Protecdo ao Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa em Meio Aberto.
Cadastro Unico/Programa Bolsa Familia — PBF

O Cadastro Unico para Programas Sociais (CadUnico), regulamentado pelo Decreto n° 6.135, de 26 de
junho de 2007, funciona como um instrumento de identificacdo e caracterizacdo socioecondmica das

familias de baixa renda. E utilizado, obrigatoriamente, para a sele¢éo de beneficiarios e para integragéo
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de programas sociais. Através dele as familias com o perfil de atendimento para o Programa Bolsa

Familia sdo selecionadas.

O Programa Bolsa Familia (PBF) é um programa de transferéncia direta de renda com
condicionalidades, que beneficia familias em situagcédo de pobreza (com renda mensal por pessoa de R$
70 a R$ 140,00) e extrema pobreza (com renda mensal por pessoa de até R$ 70,00), de acordo com a
Lei 10.836, de 09 de janeiro de 2004 e o Decreto n° 6.824, de abril de 2009.

O municipio conta com uma sede e seis nucleos de atendimento descentralizados, onde séo realizadas
atividades de cadastramento, atualizacéo de dados, bloqueio, desbloqueio, cancelamento, suspenséo e
reversdo de suspensdo de beneficios, em conformidade com os dispositivos da legislagdo vigente
(Portaria GM/MDS n°555, de 11 de novembro de 2005). Atualmente constam cadastradas na base do
CadUnico 109.927 familias, sendo 277.489 pessoas, (dados de setembro de 2015) das quais s&o
beneficiarias do PBF 69.940 familias, sendo 114.346 pessoas (dados de outubro de 2015).

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criangas de 0 a 6 anos e de 6 a 12

anos (Protecédo Social Basica)

Tem por foco o desenvolvimento de atividades com criangas, familiares e comunidade, para fortalecer
vinculos e prevenir ocorréncia de situacdes de exclusdo social e de risco, em especial a violéncia
domeéstica e o trabalho infantil, sendo um servico complementar e diretamente articulado ao PAIF. Tem
sua execuc¢do no municipio através da rede socioassistencial conveniada, conforme resolucdo do

Conselho Municipal de Assisténcia Social, e do aporte de recursos financeiros do tesouro municipal.

Servigo de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Criancas de 13 a 17 anos (Protecao

Social Béasica)

Tem por foco o fortalecimento da convivéncia familiar e comunitaria, o retorno dos adolescentes a
escola e sua permanéncia no sistema de ensino. Isso € feito por meio do desenvolvimento de atividades
gue estimulem a convivéncia social, a participacdo cidadd e uma formagéo geral para o0 mundo do

trabalho. Atende jovens de 13 a 17 anos.

Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos para Pessoas ldosas (Protecdo Social

Basica)

Tem por foco o desenvolvimento de atividades que contribuam no processo de envelhecimento
saudavel, no desenvolvimento da autonomia e de sociabilidades, no fortalecimento dos vinculos
familiares e do convivio comunitario e na prevencao de situacdes de risco social. Tem sua execucao no
municipio através da rede socioassistencial conveniada, conforme resolucdo do Conselho Municipal de

Assisténcia Social, e do aporte de recursos financeiros do tesouro municipal-
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Servico de Atencdo Integral as Pessoas com Deficiéncia (Protecdo Social Especial de Média

Complexidade)

Realiza atendimento especializado a pessoas com deficiéncia e suas familias com a finalidade de
promover a autonomia, a inclusdo social e a melhoria da qualidade de vida, pautado no reconhecimento
do potencial da familia e do cuidador, na aceitacdo e valorizagdo da diversidade e na reducdo da
sobrecarga do cuidador, decorrente da prestacédo de cuidados dirios prolongados. Tem sua execugao
no municipio através da rede socioassistencial conveniada, conforme resolu¢cao do Conselho Municipal

de Assisténcia Social, e do aporte de recursos financeiros do tesouro municipal.

Servico de Protecdo Social ao Adolescente em Cumprimento de Medida Socioeducativa de

Liberdade Assistida — LA (Protecao Social Especial de Média Complexidade)

O servico tem por finalidade prover atencdo socioassistencial e acompanhamento a adolescentes em
cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas judicialmente, contribuindo
para o acesso a direitos e para a ressignificacdo de valores na vida pessoal e social dos adolescentes.
Tem sua execucao no municipio através da rede socioassistencial conveniada conforme resolugéo do
Conselho Municipal de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, e do aporte de recursos

financeiros do tesouro municipal.

Servico de Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes (Protecdo Social Especial de
Alta Complexidade)

Realiza acolhimento provisorio e excepcional para criangas e adolescentes de ambos os sexos, sob
medida de protecdo e em situagéo de risco pessoal e social, cujas familias ou responsaveis encontrem-
se temporariamente impossibilitados de cumprir sua fungédo de cuidado e prote¢cdo. Tem sua execugao
no municipio diretamente na gestdo da Casa de Acolhida para Criancas e Adolescentes e através da
rede socioassistencial conveniada, conforme resolucdo do Conselho Municipal de Defesa dos Direitos

da Crianca e do Adolescente, e do aporte de recursos financeiros do tesouro municipal.

Servico de Acolhimento Institucional para Pessoas ldosas (Protecdo Social Especial de Alta

Complexidade)

Realiza acolhimento provisério e, excepcionalmente, de longa permanéncia quando esgotadas todas as
possibilidades de autossustento e convivio com os familiares para pessoas idosas com 60 anos ou
mais, de ambos os sexos, independentes e ou com diversos graus de dependéncia. Esté previstos para
pessoas idosas que ndo dispdem de condi¢bes para permanecer com a familia, com vivéncia de
situacOes de violéncia e negligéncia, em situagdo de rua e de abandono, com vinculos familiares ou
rompidos. Tem sua execugdo no municipio através da rede socioassistencial conveniada, conforme
resolucdo do Conselho Municipal de Assisténcia Social, e do aporte de recursos financeiros do tesouro

municipal.



Servico de Protecdo em Situacdes de Calamidades Publicas e de Emergéncias (Protecéo Social

Especial de Alta Complexidade)

Promove apoio e protecdo a populacdo atingida por situacbes de emergéncia e calamidade publica,
com a oferta de acolhimentos provisérios, atences e provisdes materiais, conforme as necessidades

detectadas.

Servigco de Atendimento as pessoas em situacdo de rua - Centro de Referéncia Especializado
para Populacdo em Situacdo de Rua — CENTRO POP

E um espaco de referéncia para o convivio social e tem por objetivo realizar o acompanhamento de
pessoas em situacdo de rua, possibilitando agdes voltadas ao atendimento das necessidades mais
imediatas e a inclusdo nos servi¢cos socioassistenciais, visando o fortalecimento de vinculos sociais e
familiares. Com atendimento diurno, o Centro Pop oferece espacos de guarda de pertences,
alimentagdo, banho e outras atividades. Cerca de 20 usuarios sdo acompanhados diariamente pelos
profissionais, iniciando suas atividades as 08h com atendimentos psicossociais, atividades educativas,
grupos operativos e oficinas, permanecendo no servico até as 17h, ou seja, eles passam o dia todo na
unidade de servico, recebendo 03 (trés) refei¢cdes diarias, sendo uma referente ao café da manha, outra

ao almoco e a ultima equivalente a um lanche.

Seguranca Alimentar e Nutricional

A Coordenacdo de Seguranca Alimentar e Nutricional vem trabalhando com o objetivo de
institucionalizar e estruturar a politica de SAN, disseminar as premissas que envolvem a politica de SAN
e mobilizar a sociedade civil para que esta tenha condi¢cdes de reinvidicar os direitos implicitos na Lei
gue garante o direito humano a alimentacdo adequada. Para alcancar tal intuito, a Coordenacao
municipal de SAN tem realizado parcerias com as coordenacdes dos CRAS e com 0s movimentos
sociais que trabalham com pessoas idosas, criancas, gestantes, jovens e adolescentes, clubes de

maes, dentre outros, desenvolvendo um Plano de Mobilizag&o e Articulacdo em torno de SAN.

As principais a¢gfes que vém sendo executadas nos ultimos anos foram:

o Realizacdo de palestras e rodas de dialogos sobre habitos saudaveis;

o Exibicdo e debate sobre filmes que tratam da tematica de SAN;

o Criacao do Banco de Alimentos — “Atitude que Alimenta”

e Realizacdo da Semana Saudavel Municipal (més de outubro);

e Implantacdo e monitoramento de Hortas Domiciliares (plantas medicinais e comestiveis).



SECRETARIA EXECUTIVA DA EDUCACAO
- Programa Via Escola

O Programa Via Escola contempla cinco escolas piloto e 30 escolas ancoras em Jaboatdo dos
Guararapes, totalizando 35 unidades de ensino. Participam de formacdes gestores, supervisores e
professores dos anos iniciais. O foco € leiturizacdo das turmas de 1° ao 5° ano, porém as unidades de
ensino ampliaram o trabalho. H& mais de trés anos, o municipio € contemplado com o Programa Via
Escola - Um pacto pela educacéo realizado através da parceria da Concessionaria Rota dos Coqueiros,
desenvolvido pelo Instituto Chapada de Educacado e Pesquisa (ICEP).

- Projeto Paralapraca

Jaboatdo dos Guararapes foi um dos cinco municipios do Brasil selecionados para participar do projeto
Paralapraca do Instituto C&A, em 2009, a partir dai o trabalho aconteceu por mais de dois anos em 25
escolas. A agdo envolve formagéo continuada dos professores da Educacao Infantil, disponibilizacéo de
um bau com livros e fantoches para cada unidade de ensino desenvolver a pratica pedagdgica, além de
materiais para os alunos. As capacitagfes sdo nos eixos brincadeira, musica, arte, literatura, exploragédo
do mundo e organizacéo do ambiente. O foco € contribuir para a melhoria da qualidade do atendimento
as criangas na educacdao infantil de até 5 anos e 11 meses, buscando o seu desenvolvimento integral.
Quem desenvolve € a Avante — Educacgédo e Mobilizag&o Social.

- Projeto Votorantim pela Educacéo (PVE)

A parceria abrange prioritariamente as unidades de ensino de Muribeca, onde esta situada a fabrica da
Votorantim, no entanto mais 11 das demais regionais foram contempladas. Realizado através da
parceira entre a Secretaria Executiva de Educacdo e a Votorantim Cimentos, viabilizado pela
Comunidade Educativa CEDAC. A atuacgdo tem dois direcionamentos: Mobilizagdo Social e Capacitacdo
da Gestao Publica. O objetivo é engajar as comunidades locais na constru¢do de um modelo de cidade
que se vé como territério educativo. As gestoras das escolas optaram para trabalhar a entrada da
escola, deixando ela mais proveitosa.

- OPET

Programa de Municipal de Formacao Continuada de Gestores Escolares é desenvolvido pelo Grupo
Educacional OPET. Em parceria com profissionais da Secretaria Executiva de Educacdo o grupo
produziu o livro “Gestado Democratica, Estratégica e Participativa: Elementos e Formas”, que servira de
norte nas formacdes dos gestores até 2016.

- Por que Pobreza? — Maleta Futura

O projeto promovido pela Fundacdo Roberto Marinho, realizado pelo Canal Futura, contempla 50
unidades de ensino que oferecem turmas dos anos finais e EJA 2° segmento, e tem como objetivo
propor estratégias para os educadores levarem para as salas de aula as discussfes sobre pobreza, que
contribui para as desigualdades sociais e influéncia no futuro de muitos jovens. A atividade seguira até
2016.

- Nas Ondas de Leitura

Incentivar a escrita e 0 habito da leitura nos estudantes séo as propostas do projeto Nas Ondas da
Leitura, da Editora IMEPH. A Secretaria Executiva de Educacdo do municipio de Jaboatdo dos
Guararapes aderiu ao projeto, direcionado para os estudantes do 4° e 5° ano do Ensino Fundamental |,



desde 2011. Todas as escolas municipais com turmas dos 4° e 5° anos participam do projeto. S&o mais
de 100. Foram entregues os kits do Nas Ondas da Leitura para alunos e professores, uma mochila com
cinco livros e um caderno de exercicios.

-Programa Projovem Urbano

Elevar a escolaridade de jovens com idade entre 18 e 29 anos, que saibam ler e escrever e nao tenham
concluido o ensino fundamental, visando a conclusé@o desta etapa por meio da modalidade de Educacao
de Jovens e Adultos integrada a qualificacdo profissional e o desenvolvimento de a¢cdes comunitarias
com exercicio da cidadania, na forma de curso.

-Programa Mais Educagéao

Jaboatdo atende 24 mil estudantes no Mais Educacéo, sdo 114 escolas que proporciona ampliacdo da
permanéncia do estudante na escola. O Mais Educacdo é oferecido pelo Governo Federal, que
disponibiliza recursos para a execucédo das atividades, mas 0os municipios também investem para que
ele tenha um bom desenvolvimento, seja com a alimentacao — Jaboatao oferece trés refeicdes diarias —
ou com o aluguel de espacos. Cada escola tem um coordenador do programa e o0s professores
comunitarios, que recebem uma bolsa para exercer a funcdo. S&o diversas as oficinas oferecidas pelo
programa nas escolas de Jaboatdo: Esportes, Judd, Percussdo, Danca, Radio Escolar, Horta, Canto
Coral, Violéo, Capoeira, Banda Fanfarra, Robotica, Xadrez, Natacdo, Taekwondo e Informatica. Isso
sem contar os reforgos de Letramento e matematica.

-Pnaic

O Pacto Nacional pela Alfabetizagdo na Idade Certa (Pnaic), em Jaboatdo dos Guararapes, iniciou no
ano de 2013 com o objetivo de melhorar o aprendizado através de formagdes dos professores dos 1°, 2°
e 3° anos, os profissionais recebem uma bolsa mensal do MEC para participar das formacdes e
desempenharem em sala de aula o conhecimento adquirido. A carga horaria da formacéo para os 664
professores alfabetizadores é de 160h, também atuam na acdo um coordenador local e 25 orientadores
de estudos. A acédo ird beneficiar mais de 13.500 estudantes. A iniciativa implantada esse ano pelo
Ministério da Educacgéo partiu dos dados levantados do Censo 2010, onde contatou que mais de 15%
das criancas em idade escolar ndo sabem ler e escrever. O objetivo € que 100% das criancas sejam
alfabetizadas. O governo federal aportara incentivos financeiros e assisténcia técnica e pedagdgica.

- Programa Relacdo Escola-Comunidade

O programa Relacéo Escola-Comunidade que agora faz parte do programa Mais Educacao, do governo
federal traz a sociedade para dentro das unidades de ensino. Em Jaboatdo sdo 19 escolas e mais de
3.500 pessoas participam das oficinas que acontecem aos sdbados entre 9h e 17h. Nas comunidades
do entorno das escolas que oferecem as oficinas sempre tem alguém que se destaca e tira 0 sustento
com a nova profissdo que aprendeu nas escolas. As pessoas aprendem, compram o0 seu material e
participam de exposi¢ées ou vende diretamente para o publico como autdnomos.

- Busca Ativa

O Programa tem como objetivo inserir as criancas de 4 e 5 anos que estdo sem estudar nas escolas.
Foram inseridas 521 escolas nas escolas municipais. As criangas que iniciam o0s estudos com estas
idades tém um melhor desempenho quando passam para o 1° ano do ensino fundamental I. A segunda
etapa do programa foi a contratagdo de motoqueiros, um por cada regional, os estudantes que
estiverem com mais de trés faltas as familias receberam uma notificacdo para irem as escolas. Iniciativa
do governo municipal.



- Educacédo em Debate

O programa Educacédo em Debate vai até as escolas para apresentar o que vem sendo feito na escola e
no municipio na area educacional e, principalmente, ouvir a populacdo sobre a realidade local e 0 que
pode ser investido para melhorar a qualidade do ensino. A acdo reflete o modelo de gestédo
compartilhada que democraticamente constroi de forma coletiva o desenvolvimento da cidade.

-F6érum de Pais

Relne responséaveis por estudantes de forma regionalizada para empoderar a populagdo no quesito

educacao municipal. O foco é a construcdo da politica educacional de forma participativa, além de
esclarecer as duvidas da populacéo.

- Programa Mente Inovadora

Aproximadamente 300 educadores do municipio participam de capacitacdo do Programa Mente
Inovadora, da Mind Lab. O municipio de Jaboatdao dos Guararapes foi o primeiro do Estado a aderir a
metodologia do programa que busca desenvolver habilidades sociais, cognitivas, éticas e emocionais.
Cada escola vai recebe um kit, com um Laboratério de Jogos de Raciocinio contendo aproximadamente
500 itens. O Kit do aluno contém dois livros para registro das atividades (exceto Educacéao infantil que
recebem um volume por série/ano); um livro de raciocinio avancado para os alunos do 4° ano em
diante; um jogo componente do curriculo; um encarte; e uma pasta acondicionadora. Ja o kit do
professor tem dois livros de aluno (exceto Educacéo infantil que recebem um volume por série/ano); um
livro de raciocinio avancado para os alunos do 4° ano em diante; um jogo componente do curriculo; um
encarte; um livro “Mediacao da Aprendizagem”; uma revista “Projeto Mente Inovadora na Escola” e uma
pasta acondicionadora.

-Monitoramento pedagdgico de rede

Outro grande diferencial da gestdo municipal para os avan¢os na area educacional € o Monitoramento
Pedagogico de Rede. Todas as escolas municipais possuem supervisores que acompanham o
processo de leitura e escrita das turmas dos anos iniciais e passam para 0s coordenadores
pedagdgicos, que em média sdo responsaveis por oito unidades de ensino. Os resultados sao
encaminhados e discutidos com a Secretaria Executiva de Educacdo, dessa forma pode-se intervir e
alterar as estratégias que sao realizadas por outras que possam obter melhores resultados. Este
movimento é mensal e com via de mao dupla: de supervisor, coordenador pedagdgico e Secretaria para
Secretaria, coordenador pedagdgico e supervisor.

- Contrato de gestéo

A cada dois anos, periodo de mandato dos gestores escolares, a Secretaria Executiva de Educacao
prepara um Termo de Compromisso para cada unidade de ensino. O gestor assina e se compromete
em executa-lo. Este material estd em consonéncia com o Projeto Politico Pedagégico e a cada seis
meses a Secretaria analisa o desenvolvimento do mesmo. Ele também é de acordo com os indices e
metas. O gestor é responsavel por determinadas metas e a Secretaria por outras, cada
responsabilidade € analisada. Atualmente a Secretaria vem cumprindo mais de 90%.

Jaboatdo deu um grande salto na educac¢do municipal devido a estas ferramentas. No Ultimo Ideb
(indice de Desenvolvimento de Educacdo Basica) de 2013, atingimos os primeiro lugar da regido
metropolitana.




SECRETARIA EXECUTIVA DE PROMOCAO DA SAUDE
Programa de Saude do Escolar — PSE

Realiza acdes de promocdo da salde nas escolas municipais, com as criancas da educacao infantil e
ensino fundamental e o Nucleo de Programas Especiais. As acbes do PSE séo realizadas em parceria
com a Secretaria de Educacdo do municipio e os profissionais das ESF e NASF, que realizam avaliacao
antropométrica, atualizacdo da caderneta vacinal, tratamento de verminoses, triagem para déficits
oftalmoldgicos, aplicagdo de fluor, escovacdo supervisionada e palestras educativas que abordam
diversas tematicas como a alimentacdo saudavel, prevencdo do HIV/AIDS e outras doengas
sexualmente transmissiveis, violéncia, cultura de paz, prevencdo ao uso do alcool, tabaco e outras
drogas, entre outros assuntos.

O Ndcleo de Programas Especiais realiza agfes integradas com outras secretarias e politicas
estratégicas no Municipio, realizando os eventos como Prefeitura com Vocé e Governo presente.

Ainda h& o monitoramento dos hipertensos e diabéticos do municipio através do programa HiperDia;
distribuicdo de vitamina A e monitoramento da suplementacdo de ferro, que € distribuido através da
rede de atencdo basica. As férmulas para suporte nutricional, como as dietas hipercaldricas e
hiperprotéicas sdo encaminhadas pela coordenacdo para atender a necessidade dos pacientes em
terapia nutricional enteral. As condicionalidades da salde do Programa Bolsa Familia sdo monitoradas
junto as Regionais de Saude e aos Agentes Comunitarios de Saude, o acompanhamento dos
beneficiarios do municipio, a fim de garantir o repasse dos recursos do programa. A fim de melhorar a
gualidade de vida e realizar a promogéo de habitos saudaveis para os municipes de Jaboatéo, o
Programa Academia da Saude possui dois polos implantados em Barra de Jangada e na UR6, em que
os profissionais do NASF atuam com a comunidade para a realizagdo das atividades.

As Politicas Estratégicas sao estruturadoras de contetdos para as a¢fes de acolhimento, humanizacéo,
subsidia 0 modelo de promoc&o, prevencdo e assisténcia e atencdo integral, sendo composta pelas
politicas de: Saude Mental, Saude da Mulher, Salude da Crianca e do Adolescente, Saude do Idoso,
Salde do Homem, Saude Bucal, etc.

A Politica de Saude Mental tem como finalidade desenvolver acdes de promocgdo, prevencao,
tratamento e reabilitagdo psicossocial em toda a rede de atencdo a saude, tendo como norteador o
Projeto Terapéutico Singular, objetivando trabalhar o sujeito dentro da perspectiva intra e interpessoal
no seu papel de cidaddo. Conta com dispositivos como os Centros de Apoio Psicossocial (CAPS),
Residéncias Terapéuticas e Consultério de Rua. As partes da Rede de Salde de Jaboatdo dos
Guararapes. Os Centros de Atencdo Psicossocial (CAPS), em numero de quatro (infantil, alcool e
drogas infantojuvenil, transtorno e alcool e drogas adulto), oferecem os servicos de acolhimento,
orientacao, triagem, atendimento aos usuarios e familiares, além de encaminhamentos para internacao,
guando necessarios.

A Politica de Saude da Mulher tem o compromisso com a¢Bes de saude que contribuam para a
garantia dos direitos humanos das mulheres e reduzam a morbimortalidade por causas preveniveis e
evitaveis, além de compreender a mulher na sua integridade social e cultural. O Centro de Referéncia a
Saude da Mulher tem como objetivo prestar assisténcia de média complexidade as mulheres do
Municipio dando suporte a rede de ateng&o primaria e as areas descobertas pela Estratégia de Saude
da Familia. O servico oferece Bidpsia de colo uterino e tratamento de lesdes de baixo grau; Citologia
oncobtica; Climatério; Colposcopia; Ginecologia; Mastologia, ultrassonografia, Nutricdo; Planejamento
Reprodutivo, incluindo o acesso a contracepcdo de emergéncia, preservativos, anticoncepcionais,
dispositivo intrauterino (DIU), encaminhamentos para laqueadura tubdria e vasectomia nos casos
previstos por Lei; Pré-natal de alto risco, Psicologia e Servigo Social e citologia oncética.



A Politica de Saude da Crianca e do Adolescente demanda um olhar voltado para a prevencédo e
atendimento criterioso, contemplando as particularidades dessa faixa etaria de 0 a 19 anos e dos
grupos de risco fazendo com que os coeficientes da mortalidade infantil diminuam, promovendo, entre
outras acdes, acdes de promocao do aleitamento. O Centro de Referéncia em Saude da Crianga e do
Adolescente (CRESCA) realiza atendimento voltado para criancas e adolescentes na faixa etaria de 0 a
19 anos, contando com uma equipe multiprofissional de Hebiatra, Pediatras, Ginecologista, Assistentes
Sociais, Cirurgides dentistas, Auxiliares de saude bucal e Psicologos.

A Saude da Pessoa Idosa e Saude do Homem, como qualquer cidadao, tém direito continuo ao SUS.
No municipio do Jaboatdo dos Guararapes 8,9% dessa populacédo encontra-se na faixa etaria acima de
60 anos, onde 3,6% sdo do sexo masculino. Estas Politicas tém a finalidade de garantir acdes de
promocao, prevencgao e protecdo dessas pessoas através da Rede de Assisténcia Municipal de Saude.

Atencédo Especializada

Atencéo Especializada caracteriza-se pelo papel complementar a Ateng&o Primaria, proporcionando ao
usuario a continuidade de diagndstico e/ ou assisténcia especializada. A Rede Municipal de Saude
Especializada do municipio conta com 05 Policlinicas, 03 Centro de Especialidades Odontoldgicas
(CEO), 03 Centros de Reabilitacdo e Fisioterapia, 01 Laboratorio Municipal, 01 Centro de Testagem e
Aconselhamento (CTA), 01 Servigo de Abordagem e Tratamento ao fumante, 01 Centro de Referéncia
em Saude do Trabalhador (CEREST), 01 Servico de Atengdo Especializada (SAE), 01 Servigo de
Atendimento Movel de Urgéncia (SAMU), 03 Unidades de Pronto Atendimento (UPA), além da Rede
Ambulatorial e da Rede Hospitalar conveniada ao SUS. Comp&em a estrutura de servigos de atencado a
saude da populacéo, cinco Policlinicas, descritas na Tabela 09 a seguir.
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O Municipio é contemplado com trés Centros de Especialidades Odontoldgicas (CEO tipo Il), nas
Policlinicas Cénego Pedro de Souza Leado (Cavaleiro), Mariinha Melo (Jaboatdo Centro) e José
Carneiro Lins (Prazeres). Os CEOs sdo Unidades de Saude destinadas ao atendimento odontolégico
especializado no ambito do SUS, sendo referéncia para os atendimentos na Rede Basica, com as
seguintes atividades: | - diagndstico bucal, com énfase no diagndstico e deteccdo do cancer bucal; Il -
periodontia especializada; Il - cirurgia oral menor dos tecidos moles e duros; IV - endodontia; e V -
atendimento a portadores de necessidades especiais. Os trés CEOs possuem Laboratério Regional de
Protese Dentaria — LRPD (Prétese removivel e Protese total), que visam suprir a necessidade da
populacdo em reabilitacdo oral protética.

Os Centros de Reabilitacdo e Fisioterapia visam a melhoria da qualidade de vida dos usuarios, a
reintegracdo a vida social e a atividade laboral, propiciando recuperacdo da condicdo fisica,
fonoaudioldgica e psicossocial no limite de sua capacidade. O municipio dispbe de trés Centros: o
Centro de Fisioterapia e Reabilitacdo Antdnio Caldas de S& Barreto, que oferta servicos de Fisioterapia
Motora e Respiratoria, Fonoterapia, Audiometria, Imitanciometria e Psicologia. O Centro de Fisioterapia
e Reabilitacdo Francisco Loureiro, que possui Fisioterapia Motora e Respiratoria, Fonoterapia,
Psicologia, Servigco Social e Terapia Ocupacional e o Centro de Reabilitacio e Fisioterapia que oferta os
servicos de Fisioterapia Motora, Fonoterapia, Audiometria e Terapia Ocupacional.

O Laboratério Municipal Dr. Zeferino Veloso, Unidade de Apoio a Diagnose e Terapia, oferta
exames a toda a rede, tais como Hemograma completo, exames bacteriol6gicos (baciloscopia para
hanseniase e tuberculose), urinalises, dosagens bioquimicas e hormonais, coagulograma, exames
imunolégicos (sorologia para dengue, toxoplasmose, rubéola e VDRL para sifilis, anti-HIV 1 e 2,
hepatites A, B e C) e provas reumaticas.



O Centro de Testagem e Aconselhamento (CTA) atende a populacao realizando testes de HIV, sifilis
e hepatite B, além de ser uma referéncia no atendimento as doencas sexualmente transmissiveis
(DST). Uma equipe multidisciplinar de profissionais realiza o atendimento, dentre os quais Médicos,
Psicélogos, Assistentes Sociais, Bibdlogos, técnicos de enfermagem e de laboratorio; que orientam e
aconselham os usuarios sobre prevencao e tratamento das DSTs.

O Servico de Abordagem e Tratamento do Fumante do Jaboatdo dos Guararapes faz parte do
Programa de Controle do Tabagismo, funcionando na Policlinica José Carneiro Lins. Conta com equipe
multidisciplinar composta por 01 médico, 01 assistente social, 01 psicélogo, 02 auxiliares de
enfermagem e 01 auxiliar administrativo. O servico atende por demanda espontanea, sendo realizadas
atividades terapéuticas individuais e coletivas e, ainda, dispensac¢ao de medicacao de combate ao fumo.

O Centro de Referéncia em Saude do Trabalhador (CEREST) visa a melhoria das condi¢cdes de
trabalho e qualidade de vida do trabalhador. O Centro tem como objetivo apoiar tecnicamente as
Unidades de Saude do SUS, as quais deverdo desenvolver acdes de prevencdo, promocao,
diagnostico, tratamento, reabilitagdo e vigilancia em saude dos trabalhadores; capacitar a rede de
atencao a saude do municipio para executar acbes de saude do trabalhador, bem como apoiar o0s
municipios de sua abrangéncia. Os profissionais estao distribuidos em 03 Grupos Técnicos, 0s quais
atuam de maneira integrada e articulada, com as demais Vigilancias e Atencdo Priméria & Saude, tém o
objetivo de incluir acdes de Saude do Trabalhador no SUS e na cultura local, a saber: GT Promogéao e
Educacdo em Saude, GT Conhecimento Epidemiologico e GT Vigilancia em Saude do Trabalhador.

O Servico de Atencdo Especializada (SAE) funciona na Policlinica Cénego Pedro de Souza Leao,
realiza a dispensacao de medicamentos relativos as DST/AIDS e outras confecgfes, além de servigcos
assistenciais como Infectologia, Enfermagem, Psicologia, Assisténcia Social e Odontologia.

O Servigo de Atendimento Moével as Urgéncias — SAMU é uma das estratégias do Ministério da
Saude para o enfrentamento da morbidade e mortalidade por causas externas, principalmente nos
grandes centros urbanos. O municipio de Jaboatdo dos Guararapes faz parte do SAMU Metropolitano,
do qual participam os municipios da Regido Metropolitana do Recife. Dispde de 01 (uma) UTI Mdvel, 01
(um) Carro de Apoio Rapido, 07 (sete) Ambulancias Béasicas e 01 (uma) Motolancia. A Sede fica
localizada na regional 06, além de dois pontos de apoio: Regional 01 e 03, visando maior agilidade no
atendimento. A Central de Regulagdo Médica do SAMU tem sua base em Recife e é acionada através
do telefone 192.

As Unidades de Pronto Atendimento (UPA) s&o estruturas da Gestdo Estadual cujo atendimento
considera o acolhimento e a classificacao de risco em conformidade com a Politica Nacional de Atengéo
as Urgéncias, instituida pelo Ministério da Satude. Tem um nivel de complexidade intermediario entre as
Unidades Bésicas de Saude e as Urgéncias Hospitalares para atendimento de urgéncias e
emergéncias. Devem se articular com a Atencao Primaria, SAMU, Unidades Hospitalares, de apoio
diagnostico e de tratamento, além de outros servicos de Atencdo a Saude do sistema locorregional,
construindo fluxos coerentes e efetivos de referéncia e contra referéncia, ordenando-os através da
Central de Regulacédo Médica de Urgéncias da Secretaria Estadual de Saude (SES-PE).

O municipio de Jaboatdo dos Guararapes dispde de trés UPAs, sendo realizados atendimento em
ortopedia, clinica médica e pediatria. A Rede Hospitalar conveniada ao SUS é composta por 02 (dois)
hospitais Filantropicos, 01 (um) hospital Privado e 01 (um) hospital Estadual, respectivamente: Hospital
Memorial Jaboatdo, Hospital Memorial Guararapes, Hospital Nossa Senhora de Lourdes e o Hospital
Jaboatdo Prazeres. Eles ofertam atendimentos nas especialidades de Cirurgia Geral, Clinica Médica,
Ginecologia, Obstetricia, Ortopedia, Traumatologia, Cirurgia Vascular e internamento. Os leitos
hospitalares oferecidos pelos referidos hospitais estédo distribuidos.



A Assisténcia Farmacéutica é uma Politica de Salde garantida pela Lei 8080/90 em seu artigo 6° e
pela Politica Nacional de Medicamentos (PNM), de 1998, que constituiu um dos elementos
fundamentais para efetiva implementacéo de acbes, capazes de promover a melhoria das condi¢cdes da
assisténcia a saude da populacdo. Compreende um conjunto de a¢des voltadas a promocgao, protecao e
recuperacao da saude, tanto individual como coletivo, tendo o medicamento como insumo essencial e
visando 0 acesso e ao seu uso racional, na perspectiva da obtencédo de resultados concretos e da
melhoria da qualidade de vida da populacéo. A rede de Assisténcia Farmacéutica dispde de 01 Central
de Abastecimento Farmacéutico, 112 dispenséarios de medicamentos e 111 dispensarios de Material
Médico Hospitalar — MMH, para usuarios acamados ou em curativo cronico, sendo estes estruturados
em Policlinicas, Unidades Basicas de Saude (UBS), Unidades de Saude da Familia (USF), PACS e
CAPS. Atualmente, o municipio possui uma relacdo com 177 medicamentos que compdem a Relacdo
Municipal de Medicamentos Essenciais (REMUME — 2012/2013), conforme Portaria n° 03 de 29 de
fevereiro de 2012, os quais foram selecionados por uma Comisséo de Farmacia e Terapéutica - CFT,
considerando as doencas mais prevalentes do municipio, procurando-se nortear a oferta, prescricédo e
dispensacdo de medicamentos nos servigos de saude do municipio, garantindo o seu acesso e uso
racional. No processo de descentralizacdo dos locais de dispensacéo das insulinas NPH e REGULAR
Humana, e dos insumos necessdarios ao uso, atualmente a rede possui 78 unidades de saude entre
policlinicas, USF e UBS na sua dispensacao, juntamente com 0s insumos para o auto-monitoramento,
através do fornecimento de aparelho glicosimetro, fitas e lancetas.

A partir da publicagdo da Portaria SAS/MS n.° 920, de 15.12.2011 que aporta recursos FAEC para o
diagnostico e tratamento do glaucoma, o municipio realizou chamamento publico em 2012 para
contratacdo de servicos em oftalmologia para diagnosticar e tratar os municipes de Jaboatdo dos
Guararapes, passando esses a assumir, a partir de marco de 2012, a distribuicdo dos medicamentos de
1°, 2° e 3° escolha. A dispensacdo dos medicamentos de Controle Especial atualmente estd mantida
nas 05 Policlinicas (Mariinha Melo, Conego Pedro, Manoel Calheiros, José Carneiro Lins e Leopoldina
Tendrio), e nos CAPS, haja vista o cumprimento das determinacbes da Portaria 344/98, com a
disponibilidade do profissional farmacéutico. O HORUS é um Sistema Nacional de Gestdo da
Assisténcia Farmacéutica, disponibilizado pelo Ministério da Satude aos municipios e estados como uma
importante ferramenta tecnoldgica para auxiliar na gestdo da saude através da qualificacdo da
Assisténcia Farmacéutica, bem como na transparéncia dos servigos prestados. Atualmente, a rede
dispde de 01 CAF, 01 CAPS, 02 UBS, 03 Policlinicas, 03 USF e 06 Regionais de Saude.

Vigilancia Sanitaria

O servigo de vigilancia sanitaria tem como objetivo garantir o acesso a produtos e servigos seguros do
ponto de vista sanitario, diante disto a vigilancia sanitaria pode ser traduzida como um conjunto de
acOes capaz de minimizar riscos a saude e de intervir nos problemas sanitarios decorrentes da
prestacéo de servigos de interesse & saude, bem como da producéo e circulacdo de bens e produtos,
gue se relacionem com a saude, direta ou indiretamente, em todas as etapas e processos, da producao
ao consumo.

A realizacdo sistematica de inspecdes em servicos de alimentacdo permite a avaliacdo das praticas
adotadas pelos estabelecimentos produtores e prestadores de servicos da &rea de alimentos e de
alimentacdo e consequentemente a intervencdo nas situacdes de risco de contaminacdes por perigos
quimicos, fisicos ou biolégicos, ou em casos de riscos de possiveis agravos pelos alimentos colocados
para consumo através da orientagdo e, em alguns casos, da adoc¢do de medidas cautelares (interdi¢éo,
apreensao e inutilizacdo de produtos).

Para realizacdo de tais acdes o servico de vigilancia sanitaria municipal conta com um quadro de
profissionais composto por nutricionistas, veterinarios, enfermeiro, biomédico, farmacéutico, odontélogo,
bidlogo, técnico de saneamento e técnico de seguranca do trabalho.



SECRETARIA EXECUTIVA DE MEIO AMBIENTE E GESTAO URBANA — SEMAG

Em Jaboatdo dos Guararapes, como todas as cidades que compfe Regifes Metropolitanas, a
degradacdo ambiental esta presente, como a poluicdo do Rio Jaboatdo e seus afluentes, a devastacéo
da mata atlantica com a introducdo da agricultura, o desgaste de recursos hidricos e a perda de
biodiversidade através de expansfes urbanas desordenadas.

A Secretaria Municipal de Meio Ambiente e Gestdo Urbana (SEMAG) do Municipio de Jaboatdo dos
Guararapes, também, realiza acdes para a promocao da SAN. De forma pontual, vem realizando, desde
2014, um trabalho de montagem de hortas pedagdégicas como a do Centro de Idosos de Cajueiro Seco,
no Municipio, utilizando metodologias agroecolodgicas para o cultivo de hortalicas e plantas medicinais,
sendo o espaco utilizado como ferramenta pedagogica para educacdo ambiental e nutricional nos

territorios.

A Prefeitura Municipal de Jaboatdo dos Guararapes por meio da SEMAG realiza a¢bes de Educacéo
Ambiental, para a sensibilizacdo dos municipes, em diferentes bairros nos pontos criticos de lixo e nas

areas na qual ocorre o plantio de arvores nativas.

Desde o0 ano de 2014, em parceria com a Camera Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional do
Municipio de Jaboatdo dos Guararapes, a CAISAN, tem apoiado a Semana Municipal da Alimentacao
Saudavel, com palestras sobre “Hortas Escolares incentivando a alimentacdo saudavel” e “Pescado
saudavel, do mar a mesa”, realizada para alunos do municipio e Colénia de Pescadores, objetivando
condi¢des de saude, trabalho e SAN. Além disso, a SEMAG também realiza Campanhas Educativas em

escolas e blitz ambientais visando a preservacdo e conservacao dos recursos naturais do municipio.



CAPITULO 3. DIRETRIZES DO PLANO MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL

A estruturacdo deste capitulo se deu a partir das propostas oriundas da Ill Conferéncia Municipal de
SAN, realizada em junho de 2015; do mapeamento dos programas, projetos e acfes das Secretarias e
orgao que compdem a CAISAN JG; das contribuicdes do COMSEA JG, com a ratificagdo da sociedade
civil, através da exposi¢éo do Plano no site da Prefeitura.

As treze diretrizes que nortearam a elaboracdo do Plano sdo as contidas na Lei Municipal 840/2012
(Anexo 3), regulamentada pelo decreto 63/2013 (Anexo 4), que cria o Sistema Municipal de SAN do
Jaboatao dos Guararapes- SISAN-JG e institui a Politica Municipal de SAN — PMSAN-JG.

Para cada uma das diretrizes foram elencados os objetivos, as acfes, as dotacdes orcamentérias
correspondentes ao Plano Plurianual (PPA) - 2014/2017 e estabelecidas as metas correspondentes, 0s
guais foram submetidos a CAISAN JG e ao COMSEA JG para a validacdo das metas prioritarias que
visam a materializacdo do | Plano Municipal de Seguranca Alimentar do Jaboatdo dos Guararapes.
Cabe observar que, as acdes que estdo sem as respectivas dotagdes orcamentarias, ndo estdo
previstas no PPA 2014/2017, mas devido a sua importancia foram mantidas no referido Plano.



DIRETRIZ 1 - Promocéo e a incorporacdo do DHAA nas politicas publicas.

OBJETIVO: Garantir que as a¢c6es de SAN contidas nas politicas publicas respeitem, protejam, prevejam e promovam

o DHAA, sendo o Plano Municipal de SAN uma medida estratégica para gue isso ocorra.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
1. Apoio as acles destinadas ao | Garantir que 100% das agdes Coordenacao de CAISAN Sem dotagado
cumprimento do DHAA nos programas em | contidas no Plano Municipal de SAN orcamentaria.
execucdo nas diversas Secretarias e | SAN contemplem os principios do
orgaos. DHAA.
2. Divulgacdo, junto a populagdo, dos | Elaborar plano de divulgacéo nas Coordenacao de CAISAN Sem dotacédo
orgaos que podem ser acionados, a fim de | principais midias municipais, para SAN orcamentaria.
garantir o cumprimento do DHAA a | atingir 70% da populagéo.
populacao.

OBJETIVO: Elaborar, implementar, analisar, revisar e monitorar agdes, programas e politica:
estabelecendo rotinas e procedimentos publicos gue acompanhem e cobrem

s publicas na perspectiva do DHAA,
os direitos previstos nos programas.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
3. Disponibilizag&o de recursos humanos e | Elaborar 100% dos instrumentos Sem dotacéo
técnicos para elaboracdo de instrumentos | necessarios para acompanhar, SEPLAG e CAISAN orgamentaria.
necessarios para acompanhamento do | monitorar e cobrar o DHAA, no | Coordenacdo de
DHAA nas politicas publicas minimo em 50% dos programas SAN
afetos a SAN.
4. Construgdo de parcerias com o | Mobilizar os 6rgdos de protegdo a Coordenacéo de CAISAN Sem dotagéo

Ministério Publico objetivando acompanhar
e monitorar se as acdes do DHAA estdo
sendo realizadas no Municipio.

pessoa: Ministério Publico Federal,
Ministério Publico Estadual,
Conselhos Tutelares e Defensoria
Publica, para que contribuam na
exigibilidade do DHAA.

SAN

orcamentaria.

OBJETIVO: Facilitar ages de empoderamento dos direitos humanos priorizando os grupos em vulnerabilidade social.

AGOES META RESPONSAVEL | PARCEIROS AGOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
5. Planejamento e execucdo de agdes | Fazer busca ativa em 50% dos CAISAN Sem dotagéo
voltadas a SAN que faciltem a | grupos em vulnerabilidade social, SEAS orgamentaria.
identificacdo da populagdo em situagdo de | em todo o Municipio, para orienta-
vulnerabilidade social. los sobre o DHAA.
6. Promocdo, difusdo de direitos e | Realizar 01 roda de didlogos SEMU Coordenagdo 2153
prevencéo a violéncia contra a mulher. mensal sobre a tematica de SAN. de SAN
7. Garantia do Empoderamento Econdmico | Realizar 01 encontro mensal sobre SEMU Coordenagio 0421
das Mulheres: Banco da Mulher | atematica de SAN. de SAN
Jaboatanense; Rede de  Mulheres
Empreendedoras de Jaboatéo.
8. Desenvolvimento de ac¢Bes continuas de | Realizar 06 rodas de dialogos por SEMU Coordenagdo 0423
Promocéo e Defesa dos Direitos da Mulher. | ano sobre a tematica de SAN. de SAN




DIRETRIZ 2 - Promocéao do acesso a alimentacdo de qualidade e de modos de vida saudavel.

OBJETIVO: Promover o acesso e a elevacdo da renda, como forma de reduzir a inseguranca alimentar e nutricional,
por meio da concesséo de beneficios de transferéncia de renda.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS E
NAO
ORGAMENTARIAS
9. Cadastramento das familias em | Incluir no CadUnico para SEAS CRAS 0237
situacdo de pobreza e extrema | Programas Sociais 100% das
pobreza. familias pobres e extremamente
pobres do Municipio e garantir
atualizacdo cadastral sempre que
necessario.
10. Acompanhamento das familias | Acompanhar 90% das familias do SEAS CRAS 0591
em descumprimento das | PBF que estiverem em
condicionalidades da Saude e da | descumprimento, ou em vias de
Educacéo. descumprir, as condicionalidades
da Saude e da Educagéo.
11. Implementacdo dos Comités | Abranger 100% das Regionais SEAS SEPS e SEE Sem dotagéo
Locais Intersetoriais de Gestdo do | administrativas do Municipio. orgamentaria.
PBF, a fim de identificar os motivos
do nao cumprimento das
condicionalidades e promover a
protecdo social necessaria.
12. Acompanhamento das familias | Acompanhar no minimo 30% das SEPS SEAS Recurso IGD
beneficiarias com perfil Satide PBF . familias do PBF na
condicionalidade da Saude
13. Acompanhamento da frequencia | Acompanhar 85% da frequéncia SEE SEAS Recurso IGD na

escolar dos alunos das familias
beneficiarias pelo PBF .

escolar dos alunos das familias do
pelo PBF

SEAS e sem
dotagdo
orgamentaria na
SEE.

OBJETIVO: Garantir a oferta de alimentagdo saudavel e nutritiva ao alunado da rede municipal de educagéo, de forma a

cobrir as suas necessidades alimentares basicas, durante o ano letivo.

AGOES META RESPONSAVEL PARCEIROS AGOES
ORCAMENTARIAS E
NAO
ORGAMENTARIAS
14. Aquisicéo de géneros | Fornecer alimentagdo adequada SEE PNAE, CAE 2070
alimenticios  pereciveis e nado | para 100% das creches da rede Municipal.
pereciveis, para atendimento das | publica municipal.
creches da rede publica municipal de
ensino.
15. Garantia do atendimento | Oferecer alimentagdo saudavel a SEE PNAE, CAE
universal do PNAE a todos os alunos | 100% das unidades escolares da Municipal 2070
matriculados na Rede Publica de | rede publica municipal de ensino.
Educagéo Bésica do Municipio de
Jaboatdo dos Guararapes
16. Garantia do consumo de | Propiciar, no minimo, o consumo de SEE 2070
alimentos in natura na alimentacdo | trés porg¢des de frutas na semana.
escolar, considerando as
necessidades nutricionais e o0s
alimentos regionais.
17. Garantia do consumo de | Viabilizar, no minimo, o consumo SEE 2070
pescados na alimentacao escolar de pescados trés vezes no més,
nas escolas de tempo integral e nas
creches municipais.

18. Estruturacédo das cozinhas das | Produzir alimentacdo escolar em SEE Sem dotagéo

creches municipais, na perspectiva
da producdo da alimentagcdo
saudavel.

100% das creches municipais

orgcamentaria

F



OBJETIVO: Estimular a populagéo na pratica de atividades fisicas.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
19. Realizagcdo de campeonatos de | Atender 90 equipes que envolvam SEEL REGIONAIS Sem dotacédo
jogos de futebol nas comunidades, | em torno de 1,800 atletas, de todas ADMINISTRATIVAS orgamentaria.

nas categorias de sub 13, 15 e sub | as Regionais Administrativas.
17, masculino.

20. Manutencéo e divulgacao das Garantir a manutengéo das 03 SEPS NASF/SEEL Sem dotagdo
Academias da Saude, facilitando o Academias da Salde implantadas orcamentaria.
acesso da populacéo as politicas (Jaboatéo Centro, Curado e Barra

publicas de promogé&o da saude de Jangada).

focadas na formacéo de habitos de
vida saudaveis.

OBJETIVO: Estimular a implantacdo de feiras da agricultura familiar de modo que os produtores vendam diretamente
os seus produtos aos consumidores, como forma de reduzir precos e a melhorar a qualidade do alimento adquirido.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
21. Expansao das feiras Aumentar em 50% as feiras COMAB Sem dotacéo
agroecolégicas do Municipio. agroecolégicas do Municipio, com orgamentaria.
ampla divulgacao nas midias.

NOVA PIRAMIDE ALIMENTAR
0 novo conceito de alimentacao saudavel (watter C. willett)

Agicares, Doces, Cereais Refinados,
Batata e Refrigerantes

Ricos em Calorias / Baixos em Nutrientes
Consuma esporadicamente

Manteigas, Carnes Vermelhas
Excessivos em Gordura e Calorias
Consuma esporadicamente

Lacticinios ou suplementagdo de cdlcio
Ricos em Proteinas e Cdlcio
(opte por produtos magros)

Peixes, Ovos, Aves e Marisco

Alcool Ricos em Proteinas e em Gordura
Rico e calorias (retire as gorduras visiveis sempre que possivel)
(prefira o vinho tinto) Consuma 0 a 2 vezes ao dia
Consuma com moderacao
Leguminosas, Legumes e Oleaginosas
Ricos em Vitaminas e fibra
Consuma 1a 3 vezes ao dia
Vegetais Frutos
Ricos em Vitaminas e fibra Ricos em Vitaminas e fibra
variedades diferentes por refeicao sempre que possivel,coma com casca
(3 variedades diferent feicao) (s | )
Consuma em abundancia Consuma 2 a 3 vezes ao dia

Azeite, Oleos Vegetais

(canola, soja, milho, girassol, amendoim e outro)
Ricos em Gordura Poliinsaturada

Consuma na maioria das refeicoes

Cereais Integrais (Pao, arroz, massa...)

Ricos em fibra

(consulte as tabelas nutricionais das embalagens)
Consuma na maioria das refei¢oes

E\ ‘J Aqua e exercicios didrios
” “ Tantos quanto quiser



DIRETRIZ 3 - Promocéao de Educacao Alimentar e Nutricional.

OBJETIVO: Estimular praticas alimentares saudaveis e adequadas, através da garantia de ac6es permanentes de
educacdo alimentar e nutricional — EAN e de promocao da alimenta¢cdo adequada e saudavel nas redes de servigos

publicos.
ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
22. Promocdo de encontros, rodas de | Executar o Plano de Mobilizagdo e SEAS CRAS, CREAS 0892
didlogos, palestras, oficinas, projecdo de | Disseminacédo da Politica de SAN e rede
filmes sobre as tematicas de SAN para | em 100% dos equipamentos da sociassistencial
usuarios(as) dos CRAS, CREAS, | rede SUAS.
Associacdes e grupos socioassistenciais.
23. Realizagdo de seminérios e oficinas | Elaborar e executar um SEAS CRAS, 0892
sobre as tematicas de SAN com as | calendario de capacitacdes de CREAS,
equipes dos CRAS, CREAS, Centro Pop € | modo a  cobrir  100%  dos Centro Pop e
conselheiros da area social. profissionais que atuam direta na Cpnselho§ da
. . ~ . area social.
area de alimentacdo e nutricao
nos equipamentos, incluindo os
contelidos de SAN.
24. Realizagdo da Semana Saudavel. Realizar a Semana Saudavel SEAS CAISAN E 0892
anualmente, no més de outubro. COMSEA
25. Realizacdo de Oficinas de Inclusdo | Realizar 12 oficinas anualmente. SEAS 0223
Socioprodutiva.
26. Desenvolvimento de atividades e | Realizar atividades de EAN em SEE SEAS E SEPS Sem dotagdo
projetos que abordem temas relacionados | 40% das escolas da rede publica orgamentaria
a EAN no ambiente escolar. municipal.
27. Realizagdo de oficinas de formacdo | Elaborar e executar um calendario SEPS E SEAS 0892
para multiplicadores das areas da Saude e | de capacitacdes de modo a cobrir
da Assisténcia Social para orientar a | 100% dos profissionais que atuam
populacdo sobre alimentagdo adequada e | direta na area de alimentacdo e
saudavel. nutricdo, incluindo os contetdos
de SAN.
28. Realizagdo de avaliagdo nutricional e | Garantir a realizagdo de avaliagdo SEPS SEE Sem dotagéo
palestras sobre alimentagdo saudavel para | nutricional e palestras sobre orgamentaria.
escolares pactuados no Programa Saude | alimentagdo saudavel a 100% dos
do Escolar. escolares pactuados no Programa
Saude do Escolar.
29. Promogdo de Formagdo continuada | Realizar, no minimo, dois | SEE, CMAE JG Sem dotagéo
aos Agentes de Alimentacdo Escolar encontros anuais, ofertando or¢camentaria.
capacitacdo a 100% dos Agentes
de Alimentacdo Escolar.
30. Promocdo de acbes de educagcdo | Contemplar 100% das escolas | SEE, CMAE JG Sem dotagdo

alimentar e nutricional para a comunidade
escolar.

que funcionam em tempo integral
e nos CEMElIs.

orgamentaria.

OBJETIVO: Inserir no Plano Politico

Pedagégico das escolas um projeto que trabalhe

a alimentacdo saudavel.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
31. Inser¢do do contetdo de educag&o | Garantir a introducédo do contetido SEE Sem dotagdo

alimentar e nutricional no PPP das escolas
da rede municipal de ensino.

de Educacao Nutricional em
100%das Escolas da Rede
Municipal de Ensino.

orgamentaria.




DIRETRIZ 4 - Promocéo da alimentacéo e da nutricdo materno-infantil, juvenil e geriétrica.

OBJETIVO: Promover orientagdes sobre alimentagdo adequada e saudavel para populagdo em diferentes ciclos de
vida, com prioridade aos grupos mais vulneraveis.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
32. Realizacdo de diagnostico das | Fazer convénios com Institutos de CAISAN Sem dotagao
condicbes de SAN da populacdo de | pesquisa e ou Universidades para orcamentaria.
Jaboatéo. realizar um diagnostico do estado
nutricional e da Seguranca
Alimentar e  Nutricional do
municipio até o ano de 2020.
33. Realizagdo de diagnoéstico nutricional | Realizar avaliagdo Nutricional em Sem dotacao
dos alunos da educagdo basica: educagdo | 40% dos alunos da rede municipal SEE CAE Municipal orgamentaria.
infantil — creche e pré-escola, - ensino | de ensino.
fundamental, ensino médio, EJA -
educacéao de jovens e adultos.
34. Realizacdo de ac6es de orientacdo da | Utilizar as orientacdes do SEPS SES, SEAS e 0923
alimentagdo saudavel nos diversos ciclos | Ministério da Salude para cada SEE
de vida, tendo como base o Guia Alimentar | ciclo de vida, na formacao de
da Populagdo Brasileira; Estratégia | 100% dos profissionais de nutricdo
Amamenta e Alimenta e 10 Passos para | que atuam no SUS e SUAS e na
Alimentacdo Saudavel. SEE..
35. Fortalecimento dos espagos de | Realizar formagdo com 100% dos SEPS SES 0927
discussdo ja existentes que promovem | profissionais (Atencdo Primaria;
alimentacdo saudavel: Atencao Priméria; | NASF,PSE)
NASF e PSE
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DIRETRIZ 5 - Atendimento suplementar e emergencial aos individuos ou grupos populacionais em

situacao de vulnerabilidade.

OBJETIVO: Garantir a universalizagdo da protecdo social ndo contributiva no enfrentamento as situacfes de risco
social ou privacfes sociais e emergenciais.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS A(;OES:
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
Prover o fornecimento de SEAS 0514
alimentacdo a 100% das pessoas
acolhidas em abrigos
36. Garantia do fornecimento de | emergenciais.
alimentacdo aos individuos e familias | Prover o fornecimento de cestas SEAS 0514
acometidos por situacdes de emergéncia e | basicas a 100% das familias
calamidade. desalojadas e desabrigadas em
decorréncia de situagbes de
emergéncia e calamidade.
37. Garantia do fornecimento de | Fornecer sistematicamente 3 SEAS 0887

alimentacdo aos individuos e familias em
situagdo de rua, em acompanhamento pelo
Centro de Referéncia Especializado para
populacdo em situacdo de rua — CENTRO
POP.

alimentagcbes diarias (café da
manha, almogo e lanche) a 100%
dos usuarios acompanhados pelo
CENTRO POP.

OBJETIVO: Assegurar o atendimento a populacdo em situagéo de vulnerabilidade e inseguranca alimentar, através da

implantacdo de equipamentos de SAN.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
38. Garantia da implantagdo e do | Doar 100% dos alimentos SEAS CAISAN 0891
funcionamento do Banco de Alimentos | coletados as pessoas e familias
“Atitude que Alimenta” na Regional 05. identificadas pelos CRAS e pela
rede socioassistencial, em
situacéo de vulnerabilidade
alimentar e nutricional.
39. Instalacdo e acompanhamento de | Instalar um Banco de Alimentos SEAS CAISAN Sem dotagéo
Bancos de Alimentos descentralizados. “Atitude que Alimenta” na Regional or¢camentaria.
01, até 2020.
40. Construgdo e acompanhamento de | Construir cozinhas comunitarias SEAS CAISAN Sem dotagdo
cozinhas comunitarias. em 02 locais declaradamente mais orgamentéria.
vulneraveis, até 2020.
41. Implantacdo de Restaurante Popular no | Implantar 01 Restaurante Popular SEAS e COMAB CAISAN Sem dotagao

municipio com precos acessiveis, | em local declaradamente orgamentaria.
considerando o nimero de habitantes. vulneravel, até 2020.
OBJETIVO: Assegurar o atendimento a populagcdo com necessidades alimentares especiais
ACOES META RESPONSAVEL | PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
42. Garantia de atendimento as pessoas | Acompanhar 100% das pessoas SEPS Sem dotagédo
com necessidades alimentares especiais, | com necessidades alimentares orcamentaria.
bem como diabéticos, portadores de HIV, | especiais, cadastradas nas
tuberculose, hanseniase e outros. unidades de Saude da SEPS.
43. Manutencdo do protocolo de | Atender 100% das criancas SEPS Sem dotagéo
atendimento aos usuarios portadores de | portadoras de APLV, fornecendo orgamentaria.
APLV. as formulas especiais
44. Manutencdo do atendimento aos | Atender 100% dos pacientes SEPS Sem dotagdo
pacientes em suporte nutricional enteral. atendidos pelos servicos da SEPS. orcamentaria.
45. Garantia de alimentagéo escolar | Garantir alimentacéo diferenciada SEE 2070

individualizada aos alunos notificados com
necessidades alimentares especiais.

a 100% dos alunos notificados
com necessidades alimentares

especiais.




DIRETRIZ 6 - Fortalecimento das acfes de vigilancia sanitaria dos alimentos.

ACOES META RESPONSAVEL | PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
46. Realizacdo de inspecdes nos servicos | Realizar inspeg6es em 50% dos SEPS/Vigilancia 0722
de alimentacgao. servicos de alimentacéo Sanitaria

cadastrados e ndo cadastrados
junto ao servigo de vigilancia
sanitaria municipal.

47. Atendimento de denuncias sobre Atender 90% das denuncias sobre | SEPS/Vigilancia 0722
irregularidades sanitarias em servigos de irregularidades sanitarias em Sanitaria
alimentacéo. servigos de alimentagdo recebidas

pelo servico de vigilancia sanitaria

municipal.




DIRETRIZ 7 - Apoio a geracdo de trabalho e renda, especialmente de natureza associativa e solidaria.

OBJETIVO: Fortalecer a Economia Solidaria e outras formas de geracdo de renda, com vistas a contribuir para a

reducdo da pobreza extrema.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
48. Realizacdo de Feiras ltinerantes de | Realizar 07 (sete) feiras de Férum de Acéo
Economia Solidaria. Economia Solidaria, mensalmente, SETQE Economia autogestionaria.
nas 07 (sete) Regionais, sendo Popular de
uma em cada Regional. Economia
Solidaria do
Jaboatéo dos
Guararapes.
49. Incubacdo de Empreendimentos | Incubar 02 (dois) SETQE Secretaria Recursos do
Econdmicos Solidarios nas areas da | empreendimentos Econdmicos Nacional de Projeto “Jaboatédo
Pesca e da Agroecologia. Solidarios sendo um da agro Economia Solidario”
ecologia (Mulheres Guerreiras do Solidaria/MTE
LOT 56e outro da pesca (Coldnia e Instituto
dos pescadores Z-25) Mona.
50. Promogéao de Curso de “Alimentagao | Atingir as Regionais 05, 06 e 07 SETQE Secretaria Recursos do
Saudavel e reaproveitamento de | que compdem o Territério Il da Nacional de Projeto “Jaboatédo
alimentos”. Economia Solidaria, com 02 (duas) Economia Solidario”
turmas do curso sobre Solidaria/MTE
Alimentacéo saudavel e e Instituto
reaproveitamento de alimentos, Néctar.
sendo 20 (vinte) pessoas em cada
turma.
51. Realizagdo do curso “Pratica e | Atingir as Regionais 06 e 07 Secretaria Recursos do
Aperfeicoamento em Pesca Artesanal” (Territorio 1), com 02 (duas) SETQE Nacional de Projeto “Jaboatédo
turmas do curso Pesca Artesanal, Economia Solidario”
sendo 20 (vinte) pessoas em cada Solidaria/MTE.
turma.
52. Realizagdo do curso “Pratica e | Atingir as Regionais 01 e 04, que SETQE Secretaria Recursos do
Aperfeicoamento em Hortas | comp8em o Territorio | da Nacional de Projeto “Jaboatédo
Comunitarias e Hortas Urbanas” Economia Solidaria, com 02 (duas) Economia Solidario”
turmas do curso Prética e Solidaria/MTE
Aperfeicoamento em Hortas
Comunitarias e Hortas Urbanas,
sendo 20 (vinte) pessoas cada
turma.
53. Realizacdo do curso “Pratica e | Atingir as Regionais 02 e 03, que SETQE Secretaria Recursos do
Aperfeicoamento  em  Producdo e | comp&em o Territorio Il da Nacional de Projeto “Jaboatao
Embalamento  de  Trufas, Frutas | Economia Solidaria, com 02 (duas) Economia Solidario”
Desidratadas, Compotas e Frutas em | turmas do curso de produgéo e Solidaria/MTE.

Conserva”

embalamentos de alimentos,
sendo 20 (vinte) pessoas em cada
turma.




DIRETRIZ 8 - Preservacao e a recuperacao do meio ambiente e dos recursos hidricos.

OBJETIVO: Incentivar contato com a natureza, utilizando metodologias agroecoldgicas para o cultivo de hortalicas e

plantas medicinais.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
54. Implantac&o e orientacéo de hortas Atingir 100% das Eco-Escolas SEMAG CAISAN Sem d N
pedagodgicas no municipio Municipais. SEMU em otaf;go
SEE orcamentaria.
COMAB

OBJETIVO: Incentivar as familias beneficiarias do PBF, atendidas pelos CRAS e CREAS, a cultivarem hortas

domiciliares.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOEs
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
55. I;stimulo e orientacdo as familias Atingi.r” .10% da  populagdo SEMAG Semdotac&o
atendidas pelos CRAS e CREAS a | beneficiaria do PBF. SEAS b
COMAB orcamentaria.

cultivarem hortas domiciliares.

OBJETIVO: Ampliar o conhecimento dos municipes sobre a preservagao e a recuperagdo do meio ambiente e recursos

hidricos.
ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOEs
ORQAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
56. Articulacdo e ampliagdo de acdes de | Atingir 100% dos professores das
capacitacdo em preservagao e recuperagdo | Eco-Escolas Municipais e a CAISAN
do meio ambiente e de recursos hidricos | Colénia de Pesca Z-25 do Sem dotagao
. . . N . SEMAG SEE ot
pela politica ambiental, com vistas a | Municipio. orcamentaria.
formacéo de habitos de vida saudavel e a
promogcao a saude.
57. Realizacdo de oficinas e palestras | Atingir 100% das Eco-Escolas
sobre a importancia da preservacdo e | Municipais;a Colbnia de Pesca Z- SEMAG SEE Sem dotagao
recuperagdo do meio ambiente e dos | 25 do Municipio. orgamentaria.
recursos hidricos.
58. Sensibilizacéo dos usuarios de recursos | Atingir 100% das Eco-Escolas
hidricos como  co-responsaveis na | Municipais;a Colénia de Pesca Z- SEE =
" . . . Sem dotagéo
preservacdao do meio ambiente e dos | 25 do Municipio; e Centros de SEMAG o
. Iy > sk . orcamentaria.
recursos hidricos. Referéncia de Assisténcia Social
(CRAS).
59. Realizacdo e promocdo de acbes de | Atingir 100% das Eco-Escolas
educacio ambiental, com énfase a | Municipais. CAISAN -
iy ) ; Sem dotacdo
consciéncia ecolégica e ambiental para SEMAG SEE o
- : . orcamentaria.
hébitos de uma vida saudavel e a
promogao a saude.
OBJETIVO: Fortalecer os instrumentos e o0 monitoramento ambiental
ACOES META RESPONSAVEL | PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
1= NAO’
ORCAMENTARIAS
60. Realizacdo de projetos e/ou agbes | Atingir 10% da éarea rural do
sustentaveis no meio rural, em parceria | Municipio.
com o produtor rural, através do Sem dotagdio
desenvolvimento de atividades como: SEMAG COMAB orcamentéria
descarte adequado de Residuos Sdélidos; ’
cobertura  florestal em éareas de
Preservacao Permanente; reflorestamento.
61. Promogdo da sensibilizagdo de | Atingir todas as escolas em area
consciéncia ecoldgica e ambiental para | de 500 metros a partir da Area de SEMAG COMAB Sem dotagao

habitos de uma vida saudavel
promocéo a saude.

e a

Preservacdo Permanente.

orcamentaria.




DIRETRIZ 9 — Respeito aos povos e as comunidades tradicionais e aos habitos alimentares locais.

OBJETIVO: Apoiar a organizacdo das acdes de seguranca alimentar e nutricional voltadas para a populacdo negra e
parda do municipio, assim como dos povos tradicionais e comunidades de terreiro.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
62. Garantia de atencdo especial a Atingir 50% do publico alvo. SEDH Sem dotag&o
populagdo negra e parda do municipio, orcamentaria.
povos tradicionais e comunidades de
terreiro nos programas estratégicos de
seguranga alimentar e nutricional (PAA,
PNAE, BPC, Bolsa Familia e Pronaf).
63. Realizacdo de palestras e oficinas | Construir calendario para SEDH SEAS Sem dotacéo
sobre politicas  afirmativas, racismo | atendimento a 100% da equipe orgamentéria.
institucional, praticas e saberes tradicionais | técnica da SEAS.
de matriz africana e indigena (Plantas que
Curam e que Alimentam) no programa de
formagao continuada da equipe técnica da
SEAS.
64. Incluséo  das  tematicas de | Realizar palestras sobre as SEDH SEAS Sem dotacéo
identidade etnicorracial, racismo e saberes | tematicas em 50% dos servigos orgamentéria.
tradicionais de matriz africana nas | sociassistenciais.
propostas pedagdgicas dos
servigos socioassistenciais.
65. Sensibilizagdo dos pescadores para a | Promover encontros trimestrais COMAB SEMAG Sem dotagéo
utilizacéo de técnicas e praticas adequadas | com todos os permissionarios dos orgamentéria.
de higiene e conservacdo na manipulacdo | mercados publicos.
dos pescados.
66. Realizacdo de palestras e oficinas | Realizar palestras e oficinas SEMAG COMAB/SEAS Sem dotagéo

sobre manipulagdo de pescados; periodo
de defeso, artesanato com conchas e
mariscos, valor nutricional dos pescados,
dentre outros.

trimestrais sobre as tematicas na
Colbnia Z25.

orgamentaria.




DIRETRIZ 10 — Promocéo da participacdo permanente dos diversos segmentos da sociedade civil.

OBJETIVO: Estabelecer um processo continuo de funcionamento e formacdo do COMSEA JG.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
67. Fortalecimento da participacéo dos(as) | Realizar ol (um) encontro anual COMSEA JG FMSAN/IG Sem dotagdo
conselheiros(as) de SAN, setores da | com o publico alvo. orgamentaria.
sociedade, organizagdes, entidades e
movimentos.
68. Manutencéo do COMSEA JG. Garantir infraestrutura adequada, SEAS 0537
assim como orgcamento para 0
desenvolvimento das agdes do
COMSEA JG.
69. Promover encontros e capacitagbes | Realizar capacitacdo para 100% COMSEA JG Sem dotacédo

dos(as) conselheiros(as do COMSEA JG.

dos(as) conselheiros(as) do
COMSEA JG.

orgamentaria.

OBJETIVO: Assegurar a estruturacdo da capacidade institucional de articulacdo, planejamento, execucgao e

monitoramento da Politica e do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional de Jaboatdo dos Guararapes.

ACOES META RESPONSAVEL | PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
70. Monitoramento dos objetivos, metas e | Realizar  reunies  trimestrais CAISAN JG Sem dotagdo
acoes do Plano por meio do controle social. | especificas para a finalidade.. orcamentaria.
71. Realizagdo da articulacdo do COMSEA | Estabelecer agenda de dialogo COMSEA Sem dotacédo

JG com os demais Conselhos afetos a
SAN.

com os conselhos de politicas
publicas que tenham interface com
a SAN.

orcamentaria.




DIRETRIZ 11 - Apoio a agricultura familiar e a producéo rural, urbana e periurbana de alimentos, com
incentivo e valorizacdo da sociedade civil.

OBJETIVO: Fortalecer a agricultura familiar e a Pesca artesanal.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
72. Estimulo a realizagdo de Cadastros de | Realizar cinco  mutirées no COMAB Sem dotacao
DAP e atualizagao dos ja existentes. sindicato dos trabalhadores rurais orgamentaria.
junto IPA.
73. Realizacdo de Mecanizag&o Agricola Atingir 100 % das Comunidades COMAB 1104
rurais e Assentamentos de reforma
agraria
74. Promogao a formagao e Atingir 100% dos agricultores (as) COMAB Sem dotacao
disponibilizacdo de Informagdes aos do municipio. orgamentaria.
agricultores (as);
75. Sensibilizagdo dos agricultores a | Atingir 100% dos agricultores (as) COMAB SEMAG Sem dotacao
producéo e diversificagdo da agropecuaria. | do municipio. orgamentaria.
76. Disponibilizacéo de transporte para Atingir 100% dos agricultores (as) COMAB 1104
realizar o escoamento da producgéo dos do municipio.
agricultores familiares de Jaboatao;
77. Distribuicdo de equipamentos de Atingir 5% dos Pescadores (as) COMAB 0962
Agquicultura e Pesca. cadastrados na Colbnia z-25 e na
associacdo dos pescadores de
Barra de Jangada.
78. Realizacao de relatérios visando Atingir  100% das principais COMAB Sem dotacédo
solicitagdo ao DER para construcéo e estradas vicinais. orcamentéria.
restauracdo das estradas vicinais ja
existentes, facilitando o escoamento da
producédo agricola do municipio.
79. Incentivo a criacdo de associacdes e Atingir 100% dos Agricultores do COMAB Sem dotacédo
cooperativas; Municipio orgamentaria.
80. Descentralizacéo e implantacéo de Aumentar em 50% as feiras COMAB Sem dotacédo
novas feiras agroecolégicas agroecolégicas do Municipio, com orgamentaria.
ampla divulgacdo nas midias.
81. Transparéncia e divulgacdo das | Realizagdo anual de Chamada CMAE JG 2070
chamadas publicas, incentivando a | Publica para aquisicdo de SEE COMSEA JG

participacdo dos agricultores familiares do
Municipio do Jaboatdo dos Guararapes.

Produtos da Agricultura Familiar.




DIRETRIZ 12 - Promocéao das politicas integradas visando a superacéo das desigualdades econdmicas,
sociais, de género e étnicas a fim de combater a exclusao social.

OBJETIVO: Promover o acesso a alimentacao adequada a grupos ou segmentos conveniados com a SEAS, em

situacdo de desigualdades sociais e econémicas.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
82. Garantia do fornecimento de | Ofertar alimentacdo a 100% das SEAS 0226
alimentagdo as pessoas com deficiéncia | instituigbes conveniadas, conforme
com a finalidade de promover a autonomia, | seus planos de trabalhos.
a incluséo social e a melhoria da qualidade
de vida.
83. Garantia do fornecimento de | Ofertar alimentacdo a 100% das SEAS 0571
alimentagdo  aos  adolescentes em | instituigbes  conveniadas  com
cumprimento de medidas socioeducativas | F€cursos destinados para esse fim.
em meio aberto, através das instituicdes
conveniadas.
Fornecer alimentagéo a 100% das SEAS 0587
criangas e adolescentes na
84. Garantia do fornecimento de | unidade de gestdo direta da
alimentagdo as criancas e adolescentes | prefeitura.
das unidades de acolhimento existentes no
municipio. 100% das instituicbes conveniadas SEAS 0587
com recursos destinados para
esse fim
85. Garantia do fornecimento de | 100% das instituicbes conveniadas SEAS 0588
alimentacdo as pessoas idosas das | COM recursos destinados para
unidades de acolhimento existentes no | ©SSe fim
municipio.
86. Garantia do fornecimento de | Ofertar alimentagdo a 100% das SEAS MDS Recurso Governo
alimentacao para criangas do SCFV. instituicbes ~ conveniadas  que Federal
atendem criangas do SCFV,
conforme  seus planos de
trabalhos.
87. Garantia do fornecimento de | Ofertar alimentacdo a 100% das SEAS MDS Recurso Governo
alimentacao para adolescentes do SCFV. instituicbes ~ conveniadas  que Eederal
atendem adolescentes do SCFV,
conforme  seus planos de
trabalhos.
88. Garantia do fornecimento de | Ofertar alimentacdo a 100% das SEAS MDS Recurso Governo

alimentacéo para idosos do SCFV.

instituicbes conveniadas que
atendem a pessoas idosas do
SCFV, conforme seus planos de
trabalhos.

Federal




DIRETRIZ 13 - Promocao da intersetorialidade das politicas, programa e acdes governamentais e ndo

governamentais.

OBJETIVO: Implementar o Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN como parte integrante do
Sistema Nacional definindo os mecanismos de gestéo, participagdo e controle social.

ACOES META RESPONSAVEL PARCEIROS ACOES
ORCAMENTARIAS
E NAO
ORCAMENTARIAS
89. Manutencdo e funcionamento da | Realizar reunides mensais. CAISAN Sem dotacao
CAISAN JG. orcamentaria.
Promover 02 capacitagbes anuais CAISAN Sem dotagdo
para os seus membros. orcamentaria.
90. Divulgacdo das acdes municipais de | Elaborar e executar 100% CAISAN Sem dotacéo
SAN para que sejam mais conhecidas e | estratégias de  comunicagao, orcamentaria.
transparentes. informacédo e divulgacdo das
acdes municipais de SAN.
91. Monitoramento e avaliacdo, de forma Realizar  reunibes  semestrais CAISAN Sem dotacéo
integrada, a destinagédo e aplicacao de especificas para a finalidade orcamentaria.
recursos nas acdes e programas afetos a
tematica de SAN no PPA e na LOA..
92. Monitoramento dos objetivos, metas e Realizar reunibes trimestrais para CAISAN Sem dotagao

acoes do Plano Municipal de SAN.

monitoramento do Plano.

orgamentaria.

OBJETIVO: Garantir a consolidacdo do Sistema através da articulagdo intersetorial entre as secretarias e 6rgaos da
Administracdo Publica Municipal afetos a area de SAN.

ACOES META RESPONSAVEL | PARCEIROS ACOES
ORGAMENTARIAS

E NAO
ORCAMENTARIAS
93. Garantia da intersetorialidade das | Promover duas vezes por ano CAISAN Sem dotacao
politicas publicas e entre os 6rgdos do | (uma a cada semestre) orgamentaria.

Sistema

capacitacdes intersetoriais com as
Secretarias e  6rgdos  que
compdem a CAISAN JG, bem
como com os demais 6rgdos e
instancias que compdem o
Sistema.

_ Politicas -
Socioassistenciais

Transporte

Educagao

Condigdes

Moradia

Emprego

Socioeconomicas




CAPITULO 4. MONITORAMENTO E AVALIACAO DO | PLANO MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL DO DE JABOATAO DOS GUARARAPES-PE

O monitoramento do | Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos
Guararapes-PE serd realizado através do acompanhamento da execucdo das acdes governamentais
voltadas para a promocdo da seguranca alimentar e nutricional e da afericdo do desempenho da
atuacdo governamental nessa temética, possibilitando intervencdes que visem o aprimoramento da
gestao publica.

De acordo com o Art. 24° da Lei 840/2012 que dispde sobre a criacdo da Politica Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes, o Plano Municipal de Seguranca
Alimentar e Nutricional, devera estabelecer formas de monitoramento e acompanhamento de
indicadores do Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional.

A Politica e o Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional apontam em seu artigo 21°, 85°, as
dimensfes de andlise que o sistema de monitoramento e avaliagdo devera organizar, a partir dos
indicadores existentes nos diversos setores.

De acordo ainda com o Art. 19° da Lei 840/2012 — § 2°, a Camara Intersetorial de Seguranga Alimentar
e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes — CAISAN-JG, tera que “elaborar o Plano Municipal de
Seguranca Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de
acompanhamento, monitoramento e avaliacdo para a sua implementacao,...”

No municipio do Jaboatdo dos Guararapes existe um “Sistema de Informacdo e Monitoramento da Ac¢ao
Governamental — SIMAG que é um aplicativo em formato web, com foco no acompanhamento e na
avaliacdo das acdes da Prefeitura Municipal do Jaboatdo dos Guararapes. A principal finalidade do
SIMAG é integrar todo o processo de planejamento, acompanhamento e avaliacdo da acao
governamental e torna-lo mais dindmico e eficiente através de uma ferramenta confiavel e intuitiva”.

Desta forma, o monitoramento do Plano Municipal de SAN sera realizado através do mesmo Sistema,
no qual sera inserido o cadastro do Plano, possibilitando o monitoramento da sua execucdo e a

elaboracao de relatorios.

Nesse sentido, serd criado, no ambito da CAISAN, um Comité Técnico com a atribuicdo de definir
instrumentos e metodologia para monitorar, avaliar e divulgar a implementacédo dos objetivos e metas

pactuados no Plano de SAN.

O Comité sera formado por quatro representantes da CAISAN JG, o qual se reunird trimestralmente.

F
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Presidéncia da Reptblica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

LEI N° 11.346. DE 15 DE SETEMBRO DE 2006.

Cria o Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — SISAN com vistas em assegurar o direito
humano & alimentagdo adequada e da outras
providéncias. -

Regulamento

O PRESIDENTE DA REPUBLICA Fago saber que o Congresso Nacional decreta e eu sanciono a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 12 Esta Lei estabelece as definigdes, principios, diretrizes, objetivos e composi¢cdo do Sistema
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN, por meio do qual o poder publico, com a participagdo
da sociedade civil organizada, formulara e implementara politicas, planos, programas e agdes com vistas em
assegurar o direito humano a alimentagéo adequada.

Art. 22 A alimentagdo adequada é direito fundamental do ser humano, inerente a dignidade da pessoa
humana e indispensavel a realizagéo dos direitos consagrados na Constituicdo Federal, devendo o poder publico
adotar as politicas e agcdes que se fagam necessarias para promover e garantir a seguranga alimentar e
nutricional da populagéo.

§ 12 A adogdo dessas politicas e agdes devera levar em conta as dimensdes ambientais, culturais,
econdmicas, regionais e sociais.

§ 22 E dever do poder publico respeitar, proteger, promover, prover, informar, monitorar, fiscalizar e avaliar
a realizagéo do direito humano a alimentagdo adequada, bem como garantir os mecanismos para sua
exigibilidade.

Art. 32 A segurancga alimentar e nutricional consiste na realizagdo do direito de todos ao acesso regular e
permanente a alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras
necessidades essenciais, tendo como base préticas alimentares promotoras de salde que respeitem a
diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econdmica e socialmente sustentaveis.

Art. 42 A seguranca alimentar e nutricional abrange:

| — a ampliagéo das condigdes de acesso aos alimentos por meio da produgéo, em especial da agricultura
tradicional e familiar, do processamento, da industrializagdo, da comercializagéo, incluindo-se os acordos
internacionais, do abastecimento e da distribuicdo dos alimentos, incluindo-se a agua, bem como da geragio de
emprego e da redistribuicdo da renda;

Il — a conservagéo da biodiversidade e a utilizagdo sustentavel dos recursos;

Il — a promog&o da salde, da nutricdo e da alimentacdo da populagéo, incluindo-se grupos populacionais
especificos e populagdes em situagéo de vulnerabilidade social;

IV — a garantia da qualidade bioldgica, sanitaria, nutricional e tecnolégica dos alimentos, bem como seu
aproveitamento, estimulando praticas alimentares e estilos de vida saudaveis que respeitem a diversidade étnica
e racial e cultural da populagao;

V — a produgao de conhecimento e o acesso a informacgao; e

VI — a implementagéo de politicas publicas e estratégias sustentaveis e participativas de produco,
comercializagdo e consumo de alimentos, respeitando-se as multiplas caracteristicas culturais do Pais.

Art. 52 A consecucgdo do direito humano a alimentag&o adequada e da seguranga alimentar e nutricional
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requer o respeito a soberania, que confere aos paises a primazia de suas decisdes sobre a produgdo e o
consumo de alimentos.

Art. 62 O Estado brasileiro deve empenhar-se na promogdo de cooperagdo técnica com paises
estrangeiros, contribuindo assim para a realizacdo do direito humano a alimentacdo adequada no plano
internacional.

CAPITULO Il
DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA

ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 72 A consecugdo do direito humano a alimentagéo adequada e da segjuranga alimentar e nutricional
da populagéo far-se-4 por meio do SISAN, integrado por um conjunto de 6rgdos e entidades da Unido, dos
Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e pelas instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, afetas a
seguranca alimentar e nutricional e que manifestem interesse em integrar o Sistema, respeitada a legislagdo
aplicavel.

§ 12 A participagdo no SISAN de que trata este artigo devera obedecer aos principios e diretrizes do
Sistema e sera definida a partir de critérios estabelecidos pelo Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional — CONSEA e pela Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, a ser criada em ato
do Poder Executivo Federal. y -

§ 22 Os orgdos responséveis pela definicdo dos critérios de que trata o § 12 deste artigo poderdo
estabelecer requisitos distintos e especificos para os setores publico e privado.

§ 32 Os odrgdos e entidades publicos ou privados que integram o SISAN o fardo em carater
interdependente, assegurada a autonomia dos seus processos decisérios.

§ 42 O dever do poder publico ndo exclui a responsabilidade das entidades da sociedade civil integrantes
do SISAN.

Art. 82 O SISAN reger-se-a pelos seguintes principios:
| — universalidade e equiidade no acesso & alimentagéo adequada, sem qualquer espécie de discriminago;
Il - preservagéo da autonomia e respeito a dignidade das pessoas;

Il — participagdo social na formulagdo, execugdo, acompanhamento, monitoramento e controle das
politicas e dos planos de seguranga alimentar e nutricional em todas as esferds de governo; e

IV — transparéncia dos programas, das agdes e dos recursos publicos e privados e dos critérios para sua
concessao.

Art. 92 O SISAN tem como base as seguintes diretrizes:

I — promog&o da intersetorialidade das politicas, programas e acdes governamentais e nao-
governamentais;

Il - descentralizagdo das agGes e articulagdo, em regime de colaboragao, entre as esferas de govemno;

Il — monitoramento da situagéo alimentar e nutricional, visando a subsidiar o ciclo de gestéo das politicas
para a area nas diferentes esferas de governo;

IV - conjugacdo de medidas diretas e imediatas de garantia de acesso a alimentag@o adequada, com
acoes que ampliem a capacidade de subsisténcia auténoma da populago;

V — articulagdo entre orgamento e gestao; e
VI — estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e & capacitagdo de recursos humanos.
Art. 10. O SISAN tem por objetivos formular e implementar politicas e planos de seguranga alimentar e

nutricional, estimular a integracdo dos esforcos entre govemno e sociedade civil, bem como promover o
acompanhamento, o monitoramento e a avaliagdo da seguranga alimentar e nutricional do Pais.
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Art. 1. Integram o SISAN:

| — a Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, instancia responsavel pela indicagdo ao
CONSEA das diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Nacional de Seguranga Alimentar, bem como pela
avaliagdo do SISAN;

Il — o CONSEA, drgdo de assessoramento imediato ao Presidente da Republica, responsavel pelas
seguintes atribui¢des: y

a) convocar a Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, com periodicidade nio superior
a 4 (quatro) anos, bem como definir seus parametros de composigéo, organizagéo e funcionamento, por meio de
regulamento préprio; '

b) propor ao Poder Executivo Federal, considerando as deliberagdes da Conferéncia Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional, as diretrizes e prioridades da Politica e do Plano Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional, incluindo-se requisitos orgamentarios para sua consecugio;

¢) articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaborag&o com os demais integrantes do Sistema, a
implementagdo e a convergéncia de agées inerentes a Politica e ao Plano Nacional de Seguranca Alimentar e
Nutricional;

d) definir, em regime de colaboracdo com a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional,
os critérios e procedimentos de adesdo ao SISAN:

e) instituir mecanismos permanentes de articulagdo com drgéos e entidades congéneres de seguranga
alimentar e nutricional nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios, com a finalidade de promover o didlogo
e a convergéncia das agdes que integram o SISAN;

f) mobilizar e apoiar entidades da sociedade civil na discuss&o e na implementagado de acdes publicas de
seguranca alimentar e nutricional;

Il —a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, integrada por Ministros de Estado e
Secretarios Especiais responsaveis pelas pastas afetas a consecugéo da seguranca alimentar e nutricional, com
as seguintes atribuigdes, dentre outras:

a) elaborar, a partir das diretrizes emanadas do CONSEA, a Politica e o Plano Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos de acompanhamento,
monitoramento e avaliagdo de sua implementacéo;

b) coordenar a execugéo da Politica e do Plano;
¢) articular as politicas e planos de suas congéneres estaduais e do Distrito Federal;

IV — os drgéos e entidades de seguranga alimentar e nutricional da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios; e

V — as instituicdes privadas, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na adesdo e que
respeitem os critérios, principios e diretrizes do SISAN.

§ 12 A Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional sera precedida de conferéncias
estaduais, . distrital e municipais, que deverdo ser convocadas e organizadas pelos 6rgdos e entidades
congéneres nos Estados, no Distrito Federal e nos Municipios, nas quais serdo escolhidos os delegados a
Conferéncia Nacional.

§ 22 O CONSEA sera composto a partir dos seguintes critérios:

| = 1/3 (um tergo) de representantes govemamentais constituido pelos Ministros de Estado e Secretarios
Especiais responsaveis pelas pastas afetas a consecugéo da seguranga alimentar e nutricional;

Il — 2/3 (dois tergos) de representantes da sociedade civil escolhidos a partir de critérios de indicagéo
aprovados na Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional: e

Il - observadores, incluindo-se representantes dos conselhos de ambito federal afins, de organismos
internacionais e do Ministério Publico Federal.

§ 32 O CONSEA sera presidido por um de seus integrantes, representante da sociedade civil, indicado
pelo plenério do colegiado, na forma do regulamento, e designado pelo Presidente da Republica.
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§ 42 A atuacdo dos conselheiros, efetivos e suplentes, no CONSEA, sera considerada servigco de
relevante interesse publico e ndo remunerada.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS E TRANSITORIAS

Art. 12. Ficam mantidas as atuais designagbes dos membros do CONSEA com seus respectivos
mandatos.

Paragrafo Gnico. O CONSEA devera, no prazo do mandato de seus atuais membros, definir a realizagdo
da proxima Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, a composi¢do dos delegados, bem

como os procedimentos para sua indicagdo, conforme o disposto no § 22 do art. 11-desta Lei.

Art. 13. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicaco.

Brasilia, 15 de setembro de 2006; 1852 da Independéncia e 1182 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Patrus Ananias

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 18.9.2006.

*

~
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Anexo 2

17/03/2016 Decreto n® 7272

Presidéncia da Replubilica

Casa Civil
Subchefia para Assuntos Juridicos

DECRETO N° 7.272, DE 25 DE AGOSTO DE 2010.

Regulamenta a Lei n? 11.346, de 15 de setembro de
2008, *que cria o Sistema Nacional de Seguranga
Alimentar e Nutricional - SISAN com vistas a assegurar o
direito humano a alimentagao adequada, institui a Politica
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - PNSAN,
estabelece os pardmetros para a elaboragdo do Plano
Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, e da
outras providéncias.

O PRESIDENTE DA REPUBLICA, no uso das atribuigdes que lhe confere o art. 84, incisos IV e VI,

“n

alinea “a”, e tendo em vista o disposto no art. 62, ambos da Constituigdo, e no art. 22 da Lei n2 11.346, de 15 de
setembro de 2006,

DECRETA:
CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 12 Este Decreto define as diretrizes e objetivos da Politica Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional - PNSAN, dispde sobre a sua gestdo, mecanismos de financiamento, monitoramento e avaliagdo, no
ambito do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - SISAN, e estabelece os parametros para a
elaboragdo do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional.

CAPITULO 1I
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES DA POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 22 Fica instituida a Politica Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional - PNSAN, com o objetivo

geral de promover a seguranga alimentar e nutricional, na forma do art, 32 da Lei n® 11.346, de 15 de setembro
de 2006, bem como assegurar o direito humano & alimentagdo adequada em todo tenmitério nacional.

Art. 32 A PNSAN tem como base as seguintes diretrizes, que orientardo a elaboragéo do Plano Nacional
de Seguranga Alimentar e Nutricional:

I - promogé&o do acesso universal a alimentagdo adequada e saudavel, com prioridade para as familias e
pessoas em situagado de inseguranga alimentar e nutricional;

Il - promogdo do abastecimento e estruturagdo de sistemas sustentaveis e descentralizados, de base
agroecoldgica, de produgao, extragdo, processamento e distribuicdo de alimentos;

Il - instituigdo de processos permanentes de educagéo alimentar e nutricional, pesquisa e formagéo nas
areas de seguranga alimentar e nutricional e do direito humano a alimentagéo adequada;

IV - promogéo, universalizagao e coordenagdo das agdes de seguranga alimentar e nutricional voltadas

para quilombolas e demais povos e comunidades tradicionais de que trata o art. 32, inciso I, do Decreto n2
6.040, de 7 de fevereiro de 2007, povos indigenas e assentados da reforma agraria;

N

V - fortalecimento das ag6es de alimentagdo e nutricdo em todos os niveis da atengdo a saude, de modo
articulado as demais ag¢bes de seguranga alimentar e nutricional;

VI - promogao do acesso universal & 4gua de qualidade e em quantidade suficiente, com prioridade para
as familias em situagdo de insegurancga hidrica e para a produgdo de alimentos da agricultura familiar e da pesca
e aquicultura;

~
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VII - apoio a iniciativas de promogé&o da soberania alimentar, seguranga alimentar e nutricional e do direito
humano & alimentagdo adequada em ambito intemacional e a negociagdes intemacionais baseadas nos

principios e diretrizes da Lei n2 11.346, de 2006; e

VIII - monitoramento da realizagado do direito humano a alimentagéo adequada.

Art. 42 Constituem objetivos especificos da PNSAN:

| - identificar, analisar, divulgar e atuar sobre os fatores condlmonantes da inseguranga alimentar e
nutricional no Brasil;

Il - articular programas e agdes de diversos setores que respeitem, protejam, promovam e provejam o
direito humano a alimentagdo adequada, observando as diversidades social, cultural, ambiental, étnico-racial, a
equidade de género e a orientagado sexual, bem como disponibilizar instrumentos para sua exigibilidade;

Il - promover sistemas sustentdveis de base agroecoldgica, de produgdo e distribuicdo de alimentos que
respeitem a biodiversidade e fortalegam a agricultura familiar, os povos indigenas e as comunidades tradicionais
€ gue assegurem O consumo e o acesso a alimentacdo adequada e saudavel, respeitada a diversidade da
cultura alimentar nacional; e

IV - incorporar a politica de Estado o respeito a soberania alimentar e a garantia do direito humano a

alimentagéo adequada, inclusive o acesso a. dgua, e promové-los no ambito das negociagdes e coopera¢des
intemacionais.

Art. 52 A PNSAN devera contemplar todas as pessoas que vivem no territério nacional.
CAPITULO Il
DA GESTAO DA POLITICA E DO SISTEMA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 62 A PNSAN sera implementada pelos 6rgdos, entidades e instancias integrantes do SISAN,
elencadas no art. 11 da Lei n° 11.346, de 2006, de acordo com suas respectivas competéncias.

Art. 72 Os érgdos, entidades e instancias integrantes do SISAN terdo as seguintes atnbuugoes no que
conceme a gestdo do Sistema e da PNSAN:

I - Conferéncia Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional:

a) indicagdo ao CONSEA das diretrizes e prioridades da PNSAN e do Plano Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional; e

b) avaliagdo da implementacdo da PNSAN, do Plano e do Sistema Nacional de Seguranga Alimentar e
Nutricional,

Il - Conselho Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONSEA, 6rgdo de assessoramento
imediato da Presidéncia da Republica, sem prejuizo das competéncias dispostas no art. 2° do Decreto n°® 6.272,
de 23 de novembro de 2007:

a) apreciag@o e acompanhamento da elaborag&o do Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional
e manifestagcdo sobre o seu conteldo final, bem como avaliagdo da sua implementagdo e proposicdo de
alteragdes visando ao seu aprimoramento; e

b) contribuicdo para a proposigéo e disponibilizagdo de mecanismos e instrumentos de exigibilidade do
direito humano a alimentagao adequada e monitorar sua aplicagao;

Il - Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, sem prejuizo das competéncias
dispostas no art. 1° do Decreto n® 6.273, de 23 de novembro de 2007: : .

a) instituicdo e coordenagéo de foruns tripartites para a interlocugéo e pactuagéo, com representantes das
camaras governamentais intersetoriais de seguranga alimentar e nutricional estaduais, municipais e do Distrito
Federal, das respectivas politicas e planos de seguranga alimentar e nutricional;

b) interlocuc&o e pactuacédo com os érgéos e entidades do Govemo Federal sobre a gestéo e a integragéo
dos programas e agdes do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional; e

.
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c) apresentagdo de relatérios e informacdes ao CONSEA, necessarios ao acompanhamento e
monitoramento do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV - 6rgéos e entidades do Poder Executivo Federal responsaveis pela implementacdo dos programas e
acgoes integrantes do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional:

a) participagdo na Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional com vistas a definigdo
pactuada de suas responsabilidades e mecanismos de participagdo na PNSAN e no Plano Nacional de
Seguranca Alimentar e Nutricional;

b) participagdo na elaboragdo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo do Plano Nacional de
Seguranga Alimentar e Nutricional, nas suas respectivas esferas de atuagao;

c) interlocugdo com os gestores estaduais, distritais € municipais do seu respectivo setor para a
implementagao da PNSAN e do Plano de Seguranga Alimentar e Nutricional;

d) monitoramento e avaliagdo dos programas e agdes de sua competéncia, bem como o formecimento de
informagdes a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional e ao CONSEA; e

e) criagéo, no ambito de seus programas e agdes, de mecanismos e instrumentos de exigibilidade do
direito humano a alimentagdo adequada;

V - 6rgéos e entidades dos Estados e do Distrito Federal:

a) implantagdo de camaras governamentais intersetoriais de segurancga alimentar e nutricional, com
atribuicdes similares & Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional;

b) instituicdo e apoio ao funcionamento de conselhos estaduais ou distrital de seguranga alimentar e
nutricional; .

c) elaboragéo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo dos respectivos Planos de Seguranga
Alimentar e Nutricional, com base no disposto neste Decreto e nas diretrizes emanadas das respectivas
conferéncias e conselhos de seguranga alimentar e nutricional;

d) interlocugé@o e pactuagdo com a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, nos
foruns tripartites, por meio das respectivas camaras governamentais intersetoriais de seguranga alimentar e
nutricional, sobre os mecanismos de gest&o e de cooperagdo para implementagao integrada dos planos nacional,
estaduais, distrital e municipais de seguranga alimentar e nutricional;

e) no caso dos Estados, instituigao de foruns bipartites para interlocugéo e pactuagédo com representantes
das camaras govemamentais intersetoriais de seguranga alimentar e nutricional dos municipios sobre os
mecanismos de gestdo e de implementagdo dos planos estaduais e municipais de seguranga alimentar e
nutricional;

f) criagdo, no ambito dos programas e acdes de seguranca alimentar e nutricional, de mecanismos e
instrumentos de exigibilidade do direito humano a alimentagéo adequada; e

g) monitoramento e avaliagdo dos programas e agdes de sua competéncia, bem como o fornecimento de
informagdes as respectivas camaras governamentais intersetoriais e aos conselhos de seguranga alimentar e
nutricional;

VI - 6rgaos e entidades dos Municipios:

a) implantag&o de camara ou instancia govemamental de articulagéo intersetorial dos programas e agées
de seguranga alimentar e nutricional, com atribui¢des similares & Camara Interministerial de Seguranga Alimentar
e Nutricional;

b) implantag&o e apoio ao funcionamento de conselhos municipais de segurancga alimentar e nutricional ou
definicdo de instancia de participagdo e controle social responsavel pela tematica;

c) elaboragéo, implementag&o, monitoramento e avaliagéo dos respectivos planos de seguranga alimentar
e nutricional, com base no disposto neste Decreto e nas diretrizes emanadas das respectivas conferéncias e
dos conselhos de seguranca alimentar e nutricional;

d) interlocugdo e pactuagdo, nos féruns bipartites, com as camaras govemamentais intersetoriais de
seguranga alimentar e nutricional dos seus Estados, sobre os mecanismos de gestdo e de cooperagdo para
implementagao integrada dos planos nacional, estaduais e municipais de seguranga alimentar e nutricional; e

.
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e) monitoramento e avaliagdo dos programas e agdes de sua competéncia, bem como o fornecimento de
informagdes as respectivas camaras ou instancias governamentais de articulagdo intersetorial e aos conselhos
de seguranga alimentar e nutricional.

Art. 82 O Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional, resultado de pactuacgao intersetorial, sera
o principal instrumento de planejamento, gestéo e execugao da PNSAN.

Paragrafo Unico. Poderdo ser firmados acordos especificos entre os érgdos e entidades do Poder
Executivo Federal responsaveis pela implementagdo dos programas e agdes de seguranga alimentar e
nutricional, com o objetivo de detalhar atribuigGes e explicitar'as formas de colaboragdo entre os programas e
sistemas setoriais das politicas publicas.

Art. 92 A pactuagao federativa da PNSAN e a cooperagdo entre os entes federados para a sua
implementag&o serdo definidas por meio de pactos de gesto pelo direito humano & alimentago adequada.

§ 12 O pacto de gestdo referido no caput e os outros instrumentos de pactuagéo federativa serdo elaborados
conjuntamente pela Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, por representantes das camaras
intersetoriais dos Estados, do Distrito Federal e dos Municipios e deverdo prever:

I - a formulag&o compartilhada de estratégias de implementagéo e integragdo dos programas e acdes
contidos nos planos de seguranga alimentar e nutricional; e

I - a expans&o progressiva dos compromissos e metas, e a qualificagéo das agdes de seguranga
alimentar e nutricional nas trés esferas de governo.

§ 22 A Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional devera realizar reunides periédicas
com representantes de suas congéneres estaduais, distrital e municipais, denominadas foruns tripartites,
visando:

| - a negociagdo, o estabelecimento e o acompanhamento dos instrumentos de pactuagao entre as
esferas de governo; e

Il - o intercambio do Governo Federal com os Estados, Distrito Federal e Municipios para o fortalecimento
dos processos de descentralizagao, regionalizagéo e gestdo participativa da politica nacional e dos planos de
segurancga alimentar e nutricional. 2

§ 32 As camaras intersetoriais de seguranga alimentar e nutricional dos Estados que aderirem ao SISAN
deveréo realizar reunides periddicas com representantes dos Municipios, denominadas féruns bipartites, visando

aos objetivos definidos no § 22.

Art. 10. Os procedimentos necessarios para a elaborag&o dos instrumentos de pactuagao, assim como
definicGes quanto & composigéo e a forma de organizagéo dos féruns tripartite e bipartites, serdo disciplinados pela
Cémara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, apds consulta ao CONSEA.

CAPITULO IV
DA ADESAO AO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANGA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL - SISAN

Art. 11. A adesdo dos Estados, Distrito Federal e Municipios ao SISAN dar-se-a por meio de termo de
ades&o, devendo ser respeitados os principios e diretrizes do Sistema, definidos na Lei n® 11.346, de 2006.

§ 12 A formalizagdo da adesdo ao SISAN sera efetuada pela Secretaria Executiva da Camara
Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional.

§ 22 Sao requisitos minimos para a formalizagdo de termo de ades3o:

v

| - a instituicdo de conselho estadual, distrital ou municipal de seguranga alimentar e nutricional, composto
por dois tercos de representantes da sociedade civil e um tergo de representantes governamentais;

Il - a instituicdo de camara ou instancia govemnamental de gestdo intersetorial de seguranga alimentar e
nutricional; e

lll - o compromisso de elaboragdo do plano estadual, distrital ou municipal de seguranga alimentar e
nutricional, no prazo de um ano a partir da sua assinatura, observado o disposto no art. 20.
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Art. 12. A adesé&o das entidades privadas sem fins lucrativos ao SISAN dar-se-a por meio de termo de
participagao, observados os principios e diretrizes do Sistema.

§ 12 Para aderir ao SISAN as entidades previstas no caput deverdo:

| - assumir o compromisso de respeitar e promover o direito humano a alimentagdo adequada;

Il - contemplar em seu estatuto objetivos que favorecam a garantia da seguranca alimentar e nutricional;
Il - estar legalmente constituida ha mais de trés anos;

IV - submeter-se ao processo de monitoramento do CONSEA e de seus congéneres nas esferas estadual,
distrital e municipal; e

V - atender a outras exigéncias e critérios estabelecidos pela Camara Interministerial de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

§ 22 As entidades sem fins lucrativos que aderirem ao SISAN podero atuar na implementacéo do Plano
Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional, conforme definido no termo de participagao.

Art. 13. A Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, apds consulta ao CONSEA,
regulamentara:

| - os procedimentos e o contetido dos termos de ades&o e dos termos de participagéo; e
Il - os mecanismos de ades3o da iniciativa privada com fins lucrativos ao SISAN.
CAPITULO V

DOS MECANISMOS DE FINANCIAMENTO DA POLITICA E DO SISTEMA NACIONAL DE SEGURANCA
ALIMENTAR E NUTRICIONAL E DE SUAS INSTANCIAS DE GESTAO

Art. 14. O financiamento da PNSAN sera de responsabilidade do Poder Executivo Federal, assim como
dos Estados, Distrito Federal e Municipios que aderirem ao SISAN, e se dividira em:

| - dotagBes orgamentarias de cada ente federado destinadas aos diversos setores que compdem a
seguranca alimentar e nutricional; e

Il - recursos especificos para gestdo e manutengdo do SISAN, consignados nas respectivas leis
orgamentarias anuais.

§ 12 Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, que aderirem ao SISAN, e o Poder Executivo
Federal deveréo dotar recursos nos orgamentos dos programas e agdes dos diversos setores que compdem a
seguranga alimentar e nutricional, compativeis com os compromissos estabelecidos nos planos de seguranga
alimentar e nutricional e no pacto de gestdo pelo direito humano & alimentagdo adequada.

§ 22 O CONSEA e os conselhos estaduais, distrital e municipais de seguranga alimentar e nutricional -
poderdo elaborar proposigdes aos respectivos orgamentos, a serem enviadas ao respectivo Poder Executivo,
previamente a elaboragéo dos projetos da lei do plano plurianual, da lei de diretrizes orgamentarias e da lei
orgamentaria anual, propondo, inclusive, as agdes prioritarias.

§ 32 A Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional e as camaras govemamentais
intersetoriais de seguranga alimentar e nutricional dos Estados, Distrito Federal e Municipios, observando as
indicagGes e prioridades apresentadas pelo CONSEA e pelos congéneres nas esferas estadual e municipal, articular-
se-do com os orgdos da sua esfera de gestdo para a proposicdo de dotagdo e metas para os programas e acdes
integrantes do respectivo plano de seguranga alimentar e nutricional.

Art. 15. A Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional discriminara, por meio de
resolugdo, anualmente, as agdes orgamentarias prioritarias constantes do Plano Nacional de Segurang:a
Alimentar e Nutricional e propora:

| - estratégias para adequar a cobertura das agdes, sobretudo visando ao atendimento da populagdo mais
vulneravel; e

Il - a revisdo de mecanismos de implementacdo para a garantia da equidade no acesso da populagdo as
agdes de seguranga alimentar e nutricional.

~
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Art. 16. As entidades privadas sem fins lucrativos que aderirem ao SISAN poderdo firmar termos de parceria,
contratos e convénios com drgdos e entidades de seguranca alimentar e nutricional da Unido, observado o disposto

no art. 2°, inciso II, do Decreto n® 6.170, de 25 de julho de 2007, e na legislag&o vigente sobre o tema.
CAPITULO VI
DA PARTICIPACAO SOCIAL NA POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 17. A Unido e os demais entes federados, que aderirem ao SISAN, deverdo assegurar, inclusive com
aporte de recursos financeiros, as condigbes necessarias para a participagdo social na PNSAN, por meio das
conferéncias, dos conselhos de seguranga alimentar e nutricional, ou de instancias” similares de controle social
no caso dos Municipios.

§ 12 Para assegurar a participagdo social, 0 CONSEA, além de observar o disposto no Decreto n° 6.272
de 2007, e no art. 72, inciso Il, deste Decreto, devera:

| - observar os critérios de intersetorialidade, organizagéo e mobilizagdo dos movimentos sociais em cada
realidade, no que se refere a definicdo de seus representantes;

Il - estabelecer mecanismos de participagdo da populagdo, especialmente dos grupos incluidos nos
programas e ac¢Ges de seguranga alimentar e nutricional, nos conselhos e conferéncias; e

Il - manter articulagdo permanente com as camaras intersetoriais e com outros conselhos relativos as
agdes associadas a PNSAN.

§ 22 Os conselhos de seguranga alimentar e nutricional dos Estados, Distrito Federal e Municipios, que
aderirem ao SISAN, deverdo assumir formato e atribuicdes similares ao do CONSEA.

§ 32 O CONSEA disciplinara os mecanismos e instrumentos de articulagcdo com os conselhos estaduais,
distrital e municipais de seguranga alimentar e nutricional.

CAPITULO VI
DA OPERACIONALIZAGAO DA POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 18. A PNSAN sera implementada por meio do Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional,
a ser construido intersetorialmente pela Camara Interministerial de Seguranca Alimentar e Nutricional, com base
nas prioridades estabelecidas pelo CONSEA a partir das deliberagées da Conferéncia Nacional de Seguranca
Alimentar e Nutricional.

Art. 19. O Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional devera:

I - conter anélise da situagéo nacional de seguranga alimentar e nutricional;

I - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

IIl - consolidar os programas e agdes relacionados as diretrizes designadas no art. 3° e indicar as
prioridades, metas e requisitos orgamentarios para a sua execugao;

IV - explicitar as responsabilidades dos 6rgdos e entidades da Unido integrantes do SISAN e os
mecanismos de integragdo e coordenagio daquele Sistema com os sistemas setoriais de politicas publicas;

V - incorporar estratégias territoriais e intersetoriais e visdes articuladas das demandas das populagdes,
com atengao para as especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade e de
inseguranca alimentar e nutricional, respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a
equidade de género; e

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagéo.
Paragrafo Unico. O Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional sera revisado a cada dois anos,

com base nas orientagdes da Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, nas propostas do
CONSEA e no monitoramento da sua execugo.
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Art. 20. Os Estados, o Distrito Federal e os Municipios, que aderirem ao SISAN, devero elaborar planos
nas respectivas esferas de governo, com periodicidade coincidente com os respectivos planos plurianuais, e
com base nas diretrizes da PNSAN e nas proposicées das respectivas conferéncias.
CAPITULO VIII
DO MONITORAMENTO E AVALIACAO DA POLITICA NACIONAL DE
SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 21. O monitoramento e avaliagdo da PNSAN sera feito por sistema constituido de instrumentos,
metodologias e recursos capazes de aferir a realizagdo progréssiva do direito humano a alimentagéo adequada,
o grau de implementag&o daquela Politica e o atendimento dos objetivos e metas estabelecidas e pactuadas no
Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional. ®

§ 12 O monitoramento e avaliagdo da PNSAN devera contribuir para o fortalecimento dos sistemas de
informag&o existentes nos diversos setores que a compdem e para o desenvolvimento de sistema articulado de
informagao em todas as esferas de governo.

§ 22 O sistema de monitoramento e avaliagdo utilizar-se-a de informagdes e indicadores disponibilizados
nos sistemas de informagdes existentes em todos os setores e esferas de govemo.

§ 32 Cabera a Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional tornar publicas as
informagdes relativas a seguranga alimentar e nutricional da populagao brasileira.

§ 42 O sistema referido no caput tera como principios a participagéo social, equidade, transparéncia,
publicidade e facilidade de acesso as informagdes.

§ 52 O sistema de monitoramento e avaliagdo devera organizar, de forma integrada, os indicadores
existentes nos diversos setores e contemplar as seguintes dimensdes de andlise:

| - produgdo de alimentos;

Il - disponibilidade de alimentos;

11l - renda e condigdes de vida;

IV - acesso & alimentagéo adequada e saudavel, incluindo agua;

V - salde, nutricdo e acesso a servigos relacionados;

VI - educagéo; e

VII - programas e ag¢des relacionadas a seguranga alimentar e nutricional.

§ 62 O sistema de monitoramento e avaliagao devera identificar os grupos populacionais mais vulneraveis
a violagéo do direito humano a alimentagdo adequada, consolidando dados sobre desigualdades sociais, étnico-
raciais e de género.
CAPITULO IX
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 22. A Camara Interministerial de Seguranga Alimentar e Nutricional, em colaboragdo com o
CONSEA, elaborara o primeiro Plano Nacional de Seguranga Alimentar e Nutricional no prazo de até doze meses
a contar da publicagéo deste Decreto, observado o disposto no art. 19.

Paragrafo Unico. O primeiro Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional devera conter politicas,
programas e agdes relacionados, entre outros, aos seguintes temas:

| - oferta de alimentos aos estudantes, trabalhadores e pessoas em situagdo de vulnerabilidade alimentar;
Il - transferéncia de renda;
Il - educagéo para seguranga alimentar e nutricional;

IV - apoio a pessoas com necessidades alimentares especiais;
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V - fortalecimento da agricultura familiar e da produgao urbana e periurbana de alimentos;

VI - aquisigdo governamental de alimentos provenientes da agricultura familiar para o abastecimento e
formagao de estoques;

VIl - mecanismos de garantia de pregos minimos para os produtos da agricultura familiar e da
sociobiodiversidade;

VIIi - acesso a terra;

IX - conservagdo, manejo e uso sustentavel da agrobiodi.versidade;
X - alimentagao e nutrigdo para a saude;

XI - vigilancia sanitaria;

XIl - acesso a agua de qualidade para consumo e produgao;

XIIl - assisténcia humanitaria internacional e cooperagédo Sul-Sul em seguranca alimentar e nutricional; e

XIV - seguranga alimentar e nutricional de povos indigenas, quilombolas, demais povos e comunidades
tradicionais.

Art. 23. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagao.

Brasilia, 25 de agosto de 2010; 1892 da Independéncia e 1222 da Republica.

LUIZ INACIO LULA DA SILVA
Marcia Helena Carvalho Lopes

Este texto ndo substitui o publicado no DOU de 26.8.2010

*
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Lei n.° 840/2012
EMENTA: Dispée sobre a criagéo da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuigSes que Ihe sdo conferidas pelos
incisos IV,V e Vil do artigo 65 da Lei Organica do Municipio, faz saber que o Poder Legislativo aprovou e sancionou a seguinte lei ;

Art. 1° — O poder publico garantira o direito & Seguranga Alimentar e Nutricional em Jaboat&o dos Guararapes, em conformidade com
o disposto nesta Lei, observado as normas do direito estadual, nacional e internacional.

Art. 2° — Considera-se Seguranga Alimentar e Nutricional a realizagao do direito de todos ao acesso regular e permanente a
alimentos de qualidade, em quantidade suficiente, sem comprometer o acesso a outras necessidades essenciais, tendo como base
praticas alimentares promotoras de saude que respeitem a diversidade cultural e que sejam ambiental, cultural, econémica e
socialmente sustentaveis.

Art. 3° — O direito humano & alimentagao adequada, objetivo primordial da Politica Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional —
PMSAN-JG, ¢ direito constitucional, absoluto, intransmissivel, indisponivel, irrenuncidvel, imprescritivel e de natureza extra
patrimonial.

Paragrafo tnico — E dever do poder publico, em todos os niveis, da familia e da sociedade em geral respeitar, proteger, promover,
prover e garantir a realizagdo do direito humano a alimentagdo adequada.

CAPITULO Il - DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 4° — A PMSAN-JG, componente estratégico do desenvolvimento sustentavel, tem por objetivo promover agdes e politicas
destinadas a assegurar o direito humano a alimentagéo adequada e o desenvolvimento integral da pessoa humana.

§ 1°— A PMSAN-JG sera implementada mediante plano integrado e intersetorial de agdes do poder publico e da sociedade.

§ 2° - A participagdo do setor privado nas agées a que se refere o paragrafo primeiro deste artigo sera incentivada nos termos desta
Lei.

Art. 5° — A PMSAN-JG reger-se-a pelas seguintes diretrizes:

I — a promog&o e a incorporagédo do direito humano & alimentagéo adequada nas politicas publicas;

Il —a promogéo do acesso a alimentagédo de qualidade e de modos de vida saudavel;

Il - a promogao da éducagao alimentar e nutricional;

IV — a promogéo da alimentagao e da nutrigao materno-infanto, juvenil e geriatrica;

V — o atendimento suplementar e emergencial a individuos ou grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade;
VI - o fortalecimento das ag6es de vigilancia sanitaria dos alimentos;

VIl — o apoio a geracio de trabalho e renda, especialmente de natureza associativa e solidaria;

VIII - a preservagao e a recuperagao do meio ambiente e dos recursos hidricos;

IX — o respeito aos povos e as comunidades tradicionais e aos habitos alimentares locais;

X-—-a prombgéo da participagédo permanente dos diversos segmentos da sociedade civil;

Xl - o apoio a agricultura familiar e a producao rural, urbana e periurbana de alimentos, com incentivo e valorizagao da agroecologia;

Xl — a promogéo de politicas integradas visando a superago das desigualdades econémicas, sociais, de género e étnicas a fim de
combater a excluséo social;

XMl - a promogéo da intersetorialidade das politicas, programas e agdes governamentais e nao governamentais.

CAPITULO Ill - DO SISTEMA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 6° - A consecugao do direito humano a alimentagdo adequada e da Seguranga Alimentar e Nutricional da populagao far-se-a por
meio do Sistema de Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboat&o dos Guararapes SISAN-JG, integrado por um conjunto de érgaos
e entidades do Municipio, do Estado, da Uni&o e pelas instituigdes privadas, com ou sem fins lucrativos, afetas a Seguranca
Alimentar e Nutricional e que manifestem interesse em integrar o Sistema, respeitada a legislagéo aplicavel.

§ 1° A participag@o no SISAN-JG de que trata este artigo devera obedecer aos principios e diretrizes do Sistema e sera definida a
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partir de critérios estabelecidos pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - COMSEA - JG e pela Camara
Intersecretarias de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN - JG.

§ 2° Os 6rgéos responsaveis pela definigdo dos critérios de que trata o § 1° deste artigo poderao estabelecer requisitos distintos e
especificos para os setores publico e privado.

§ 3° Os drgéos e entidades publicos ou privados que integram o SISAN-JG o fardo em carater interdependente, assegurada a
autonomia dos seus processos decisorios.

§ 4° O dever do poder publico néo exclui a responsabilidade das entidades da sociedade civil integrantes do SISAN-JG.

Art. 7° - O SISAN-JG reger-se-a pelos seguintes principios: =

| - universalidade e equidade no acesso & alimentagdo adequada, sem qualquer espécie de discriminagéo;

Il - preservagédo da autonomia e respeito & dignidade das pessoas;

Il - participag&o social na formulagéo, execugdo, acompanhamento, monitoramento e controle das politicas e dos planos de
Seguranga Alimentar e Nutricional do Governo;

IV - transparéncia dos programas, das agdes e dos recursos publicos e privados e dos critérios para sua concessdo.

Art. 8° - O SISAN-JG tem como base as seguintes diretrizes:

l. promogé&o da intersetorialidade das politicas, programas e ages governamentais e ndo governamentais;

II. descentralizacéo das agGes e articulagdo, em regime de colaboragao, entre as esferas de governo;

IIl. monitoramento da situagéo alimentar e nutricional, visando a subsidiar o ciclo de gestéo das politicas para a area no Municipio;
IV. conjugagéo de medidas diretas e imediatas de garantia de acesso a alimentagdo adequada, com agdes que ampliem a
capacidade de subsisténcia auténoma da populagéo;

V. articulagéo entre orgamento e gestao; ’

VI. estimulo ao desenvolvimento de pesquisas e & capacitagao de recursos humanos.

Art. 9°. O SISAN-JG tem por objetivos:

1. formular e implementar politicas e planos de Seguranga Alimentar e Nutricional:

Il estimular a integragéo dos esforgos entre governo e sociedade civil;

lll. promover o acompanhamento, o monitoramento e a avaliagéo da Seguranga Alimentar e Nutricional do Municipio.

SEGCAO |- DA COMPOSICAO
Art. 10 — Integram o Sistema Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — SISAN- JG:

I - a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONFSAN-JG;

Il — o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatio dos Guararapes — COMSEA - JG:

Il — a Camara Intersecretarias de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatao dos Guararapes - CAISAN - JG;
IV — 0s 6rgaos e entidades do poder executivo municipal;

V - as organizagdes da sociedade, com ou sem fins lucrativos.

SECAO Il - DA CONFERENCIA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 11 — A Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - CONFSAN-JG sera realizada a cada quatro anos, mediante
convocagao do Prefeito Municipal.

§ 1° - A Conferéncia tem como objetivo propor diretrizes e prioridades para a Politica de Seguranca Alimentar e Nutricional e o Plano
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, bem como proceder a sua revisao.

§ 2° - A Conferéncia sera organizada pelo Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, COMSEA-JG, conforme
disposi¢oes contidas nesta lei.

§ 3° - Cabe ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatéo dos Guararapes a organizagéo e
implementagdo da Conferéncia a cada quatro anos e a convocagéo da sua avaliagéo a cada biénio, respeitando regulamento préprio
para tal fim.

Art. 12 — Participaréo da Conferéncia os membros do Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatio dos
Guararapes e demais participantes definidos segundo normas regimentais aprovadas pelo COMSEA-JG.

SECAO Ill - DO CONSELHO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 13 — Fica criado o Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes, denominado
COMSEA - JG, érgéo colegiado permanente vinculado administrativamente ao Gabinete do Prefeito, com o objetivo de propor,
deliberar e monitorar as agGes e politicas de que trata esta lei.

Paragrafo dnico — O COMSEA - JG ¢ 6rgao colegiado, autdnomo, de carater consultivo e deliberativo de interaga@o do governo
municipal com a sociedade civil.

Art. 14 — Compete ao Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatio dos Guararapes - COMSEA-JG:

I - propor as diretrizes e prioridades da Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, a partir das deliberagdes

~
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da Conferéncia;

Il - articular, acompanhar e monitorar, em regime de colaboragéo com os demais integrantes do SISAN-JG, a implementagéo e a
convergéncia de agdes inerentes a Politica e ao Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

1l — contribuir na integragao do Plano Municipal com os programas de combate a fome, de reducéo da obesidade e de Seguranga
Alimentar e Nutricional, instituidos pelos Governos Estadual e Federal;

IV — instituir mecanismos permanentes de articulagéo dos érgaos governamentais e das organizagdes da sociedade envolvidos nas
acdes de promogao da alimentagao saudavel e de combate as causas e aos males da fome, obesidade e da inseguranga alimentar e
nutricional, com a finalidade de promover o didlogo e a convergéncia das agdes que integram o SISAN - JG;

V — apoiar campanhas de educagao alimentar e de formagéo de opinido publica sobre o direito humano a alimentagdo adequada;

Vi = aprovar o plano municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e o relatério de gestéo da Segurancga Alimentar e Nutricional;

VIl - apoiar estudos que fundamentam propostas ligadas & Seguranca Alimentar e Nutricional;

Vil — organizar e implementar, a cada quatro anos, a Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e a cada dois anos
a sua avaliagéo;

IX — sugerir e estimular o desenvolvimento de pesquisas e capacitagao de recursos humanos;

X — estabelecer relagdes de cooperagéo com os conselhos municipais afins & seguranga alimentar nutricional, bem como com os
conselhos municipais de SAN dos municipios de Pernambuco, especialmente da Regido Metropolitana do Recife, com o
CONSEA/PE e com o Consea Nacional.

Xl — elaborar e aprovar o seu regimento interno.

Paragrafo unico — O COMSEA-JG podera solicitar aos érgéos e as entidades da administragéo publica municipal dados,
informagoes e colaborag&o para o desenvolvimento de suas atribuicdes.

Art. 15 — O COMSEA-JG sera composto por membros titulares e suplentes, dos quais dois tergos de representantes da sociedade
civil e um terco de representantes governamentais, garantindo-se a representagao regionalizada e de género.

§ 1°- As instituicdes da sociedade civil com representagdo no COMSEA-JG devem ter efetiva atuagdo no campo da Politica de
Seguranga Alimentar e Nutricional em Jaboatio dos Guararapes.

§ 2° - O mandato dos membros do COMSEA-JG seré4 de dois anos, admitida uma recondugéo consecutiva.

§ 3° - A presidéncia do COMSEA-JG cabera a um(a) representante da sociedade civil, em respeito ao principio da organizagdo
juridica do Estado.

Art. 16— O COMSEA-JG tera dotagdes orgamentarias, previstas em lei, necessarias para a efetiva concretizagdo das suas
competéncias, bem como a disponibilizagao pelo Municipio de pessoal para exercer fungdes de suporte técnico e administrativo.

Art. 17 — Os servigos prestados ao Municipio pelos membros do Conselho s&o considerados de relevante interesse publico, e,
portanto, gratuitos.

Art. 18 - O COMSEA-JG sera regulamentado através de Decreto Municipal.
SEGAO IV- DA CAMARA INTERSECRETARIAS DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 19 — A Camara Intersecretarias de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatéo dos Guararapes — CAISAN-JG, vinculada
administrativamente ao Gabinete do Prefeito, composta por representantes das pastas afetas a consecugao da Seguranga Alimentar
e Nutricional do Municipio tera as seguintes competéncias:

I — articular os 6rgéos e entidades do poder publico municipal, assegurando a intersetorialidade entre os diversos programas e agoes
do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;

Il - elaborar o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, indicando diretrizes, metas, fontes de recursos e instrumentos
de acompanhamento, monitoramento e avaliagéo para a sua implementagéo, a partir das deliberagdes emanadas das Conferéncias
Municipais de Seguranga Alimentar e Nutricional e do COMSEA - JG;

lll — elaborar e encaminhar a proposta orgamentaria da Seguranga Alimentar e Nutricional;

IV — subsidiar o COMSEA-JG com informagdes e relatérios periédicos de atividades e de execugdo financeira do Plano Municipal de
Seguranga Alimentar e Nutricional;

V — promover e desenvolver estudos e pesquisas para fundamentar as analises de necessidade e formulagao de proposigées da
area.

SECAO V-~ DOS ORGAOS E ENTIDADES DO PODER EXECUTIVO MUNICIPAL

Art. 20 - Os 6rgéos e entidades do Poder Executivo Municipal serdo responsaveis pela implementagao dos programas e acoes
integrantes do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional e terdo as seguintes atribuigges:

a) participag@o na Camara Intersecretarias de Seguranga Alimentar e Nutricional com vistas a definigdo pactuada de suas
responsabilidades e mecanismos de participagdo na PMSAN-JG e no Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
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b) participag&o na elaboracéo, implementac&o, monitoramento e avaliacéo do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional,
nas suas respectivas esferas de atuagio;

¢) monitoramento e avaliagido dos programas e agdes de sua competéncia, bem como o fornecimento de informacgdes @ Camara
Intersecretarias de Seguranca Alimentar e Nutricional € ac CONSEA-JG;

d) criag&@o, no ambito de seus programas e agdes, de mecanismos e instrumentos de exigibilidade do direito humano a alimentagéo
adequada;

e) elaboragdo do Relatério Anual de Gestao.

SECAO VI— DAS ORGANIZAGOES DA SOCIEDADE

Art. 21 — Sera incentivada a participag&o de organizagdes da sociedade, com ou sem fins lucrativos, que manifestem interesse na
adesao e respeitem os critérios, principios e diretrizes do SISAN-JG instituido nesta lei.

Art. 22 — O Poder Executivo devera incentivar e potencializar as agGes e experiéncias das organizagdes da sociedade civil que
promovam a Seguranga Alimentar e Nutricional.

-

SECAO Vil - DO PLANO MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 23 — O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboat&o dos Guararapes, resultante do didlogo entre governo e
sociedade, € o principal instrumento de planejamento, gestéo e execugéo da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional.

Art. 24 — O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional, teré periodicidade coincidentemente do PPA — Plano Plurianual de
Acao, devera: : z
I - identificar estratégias, agdes e metas a serem implementadas segundo cronograma definido;

Il —indicar as fontes orgamentarias e os recursos técnicos, financeiros e administrativos a serem alocados para a concretizagédo do
direito humano a alimentacio adequada;

Il - potencializar as agbes de Seguranga Alimentar e Nutricional no Jaboatdo dos Guararapes, propiciando-lhes melhores resultados
e visibilidade; .
IV — propor condigdes efetivas de infra-estrutura e recursos humanos que permitam o atendimento ao direito humano a alimentagédo
adequada;

V — estabelecer formas de monitoramento e acompanhamento de indicadores do Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional;

Parégrafo Gnico — A Politica e o Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional serdo determinantes para o setor publico e
indicativos para o setor privado.

CAPITULO IV - DAS DISPOSIGOES FINAIS

Art. 25 — As despesas decorrentes da aplicagéo da presente lei correrdo a conta de dotagao orgamentaria propria consignada no
orgamento vigente, suplementadas se necessario.

Art. 26 — Esta lei entra em vigor a partir de sua publicagao.

PALACIO DA BATALHA
Jaboatdo dos Guararapes, 13 de Dezembro de 2012.

ELIAS GOMES DA SILVA
PREFEITO MUNICIPAL

-



Anexo 4

5 DIARIO OFICIAL DO JABOATAO DOS GUARARAPES|N°111 15/06/2013

DECRETO N.° 63/2013”

EMENTA: Regulamenta a Lei Municipal no840, de 13 de dezembro de 2012, que cria o Sistema
Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatéo dos Guararapes — SISAN-JG e institui a
Politica Municipal de Seqguranga Alimentar e Nutricional - PMSAN.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DO JABOATAO DOS GUARARAPES, no uso das atribuicdes que lhe foram delegadas pelo
Artigo 85, incisao V da Lei Organica do Municipio,

Considerando a necessidade de regulamentagdo da Lei Municipal n°840/12 que trata da Politica Municipal de Seguranga
Alimentar e Nutricional do Jaboatao dos Guararapes no sentido de regulametnar o Sistema de Seguranga Alimentar e Nutricional.

DECRETA:
DAS DISPOSIGCES PRELIMINARES s

Art. 1° - Este Decreto define as diretrizes & os objetivos da Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional - PMSAN-JG, dispde
sobre a sua gestao, mecanismos de financiamento, monitoramento e avaliagdo, no ambito do Sistema Municipal de Seguranca Alimentar
e Nutricional — SISAN-JG, e estabelece os parametros para a elaboragdo do Plano Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
PLAMSAN-JG, com vistas a assegurar o direito humano a alimentagao adequada.

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS E DIRETRIZES DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 2° Fica instituida a Politica Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes - PMSAN - JG, com o
objetivo geral de promover a seguranca alimentar e nutricional, na forma do art. 2° da Lei no840, de 13 de dezembro de 2012, bem
como assegurar o direito humano a alimentagdo adequada.

Art. 3° A PMSAN-JG tem como base as seguintes diretrizes, que orientardo a elaboragao do PLAMSAN-JG:

| —a promogéo e a incorporacdo do direito humano & alimentacdo adequada nas politicas publicas;

Il — a promocéo do acesso a alimentagéo de qualidade e de modos de vida saudavel:

Ill — a promog&o da educagéo alimentar e nutricional;

IV —a promogéo da alimentagao e da nutrigdo materno-infanto, juvenil e geriatrica;

V — o atendimento suplementar e emergencial a individuos ou grupos populacionais em situagao de vulnerabilidade;

VI - o fortalecimento das agdes de vigilancia sanitaria dos alimentos;

VIl - o apoio a geragéo de trabalho e renda, especialmente de natureza associativa e solidaria;

Vil - a preservagao e a recuperagdo do meio ambiente e dos recursos hidricos;

IX — o respeito aos povos e comunidades tradicionais e aos habitos alimentares locais;

X —a promogao da participagdo permanente dos diversos segmentos da sociedade civil;

XI -0 apoio & agricultura familiar e & produgao rural, urbana e periurbana de alimentos, com incentivo e valorizagao da agroecologia;
Xl —a promogéo de politicas integradas visando & superagéo das desigualdades econdmicas, sociais, de género e étnicas a fim de
combater a exclusdo social;
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Xl —a promogéo da intersetorialidade das politicas, programas e a¢bes governamentais e ndo governamentais,

Art. 4° Constituem objetivos especificos da PMSAN-JG:

| - identificar, analisar, divulgar e atuar sobre os fatores condicionantes da inseguranca alimentar e nutricional no Municipio;

It - articular programas e agdes de diversos setores que respeitem, protejam, promovam e provejam o direito humano a alimentagao
adequada, observando as diversidades social, cultural, ambiental, étnico-racial, a equidade de género e a orientagdo sexual, bem
como disponibilizar instrumentos para sua exigibilidade;

Il - promover sistemas sustentaveis de base agroecolégica, de produgéo e distribuicdo de alimentos que respeitem a biodiversidade
e fortale¢cam a agricultura familiar e que assegurem o consumo e o acesso a alimentagdo adequada e saudavel.

Art. 5° A PMSAN-JG devera contemplar todas as pessoas que vivem no territorio municipal.

CAPITULO Il
DA GESTAO DA POLITICA E DO SISTEMA MUNICIPAL DE SEGURANCA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 6° A PMSAN-JG sera implementada pelos ¢rgéos, entidades e instancias integrantes do SISAN-JG, elencadas no art. 10 da Lei
n°840, de 13 de dezembro de 2012, de acordo com suas respectivas competéncias.

Art. 7° Os ¢6rgéos, entidades e instancias integrantes do SISAN-JG, terdo as seguintes atribuigdes no que concerne & gestao do
SISAN-JG e da PMSAN-JG;

| - Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional:
a) indicagdo ao COMSEA-JG das diretrizes e prioridades da PMSAN-JG e do PLAMSAN-JG; e
b) avaliagdo da implementagao da PMSAN-JG, do PLAMSAN-JG e do SISAN-JG;

It - Conselho Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional ~ COMSEA-JG:

a) apreciagao e acompanhamento da elaboragdo do PLAMSAN-JG e manifestagdo sobre o seu contetido final, bem como avaliagdo
da sua implementagéo e proposigao de alteragdes, visando ao seu aprimoramento; e

b) contribuicéo para a proposicéo e disponibilizagdo de mecanismos e instrumentos de exigibilidade do direito humano 4 alimentagéo
adequada e monitorar sua aplicagao;

IIl - Camara Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — CAISAN-JG, sem prejuizo das competéncias dispostas em Decreto
regulamentador:

a) interlocugéo e pactuagdo com os érgaos e entidades do Governo Municipal sobre a gestdo e a integragéo dos programas e agdes
do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional;
b) apresentagdo de relatérios e informagdes ao COMSEA-JG, necessarios ao acompanhamento e monitoramento do PLAMSAN-JG;

IV - 6rgaos e entidades do Poder Executivo Municipal, responsaveis pela implementagao dos programas e agoes integrantes do
PLAMSAN-JG:

a) criagdo, no ambito de seus programas e agdes, de mecanismos e instrumentos de exigibilidade do direito humano a alimentagéo
adequada;

b} implantagéo e participagdo na CAISAN-JG com vistas a definicdo pactuada de suas responsabilidades e mecanismos de
participagéo na PMSAN-JG e no PLAMSAN-JG;

¢) participagao na elaboragédo, implementagdo, monitoramento e avaliagdo do PLAMSAN-JG, nas suas respectivas esferas de
atuagao, com base no disposto neste Decreto e nas diretrizes emanadas das Conferéncias e do COMSEA-JG;

d) fornecimento de informagdes & CAISAN-JG e ao COMSEA-JG;

e) implantagéo e apoio ao funcionamento do COMSEA-JG;

f) participar nos Féruns Bipartite, promovidos pela CAISAN de Pernambuco

g) firmar pactos de gestéo, definindo acordos de cooperag@o com outros entes federados, com vistas a assegurar o direito humano a
alimentagao adequada.

Art. 8° O PLAMSAN-JG, resultado de pactuagao intersetorial, sera o principal instrumento de planejamento, gestao e execugéo da
PMSAN-JG. :

CAPITULO Il
DA ADESAO AOS SISTEMAS DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL - SISAN-JG

Art. 8° O Municipio do Jaboatdo dos Guararapes, deve aderir o SISAN Nacional e Estadual, por meio de termo de ades&o, devendo
ser respeitados os principios e diretrizes dos respectivos Sistemas.

Art. 10 - A adesdo de entidades privadas sem fins lucrativos ac SISAN-JG dar-se-a por meio de termo de participagdo, observados os
principios e diretrizes do Sistema.
§ 1° Para aderir ao SISAN JG as entidades previstas no caput deverao:

| - assumir o compromisso de respeitar € promover o direito humano a alimentagado adequada;

Il - contemplar em seu estatuto objetivos que favoregam a garantia da seguranga alimentar e nutricional;

Il - estar legalmente constituida ha mais de trés anos;

IV - submeter-se ao processo de monitoramento do COMSEA-JG; e

V - atender a outras exigéncias e critérios estabelecidos pela Camara Intersecretarias de Seguranga Alimentar e Nutricional do
Jaboatéo dos Guararapes.

§ 2° As entidades sem fins lucrativos que aderirem ao SISAN-JG poderao atuar na implementagdo do PLAMSAN-JG, conforme
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definido no termo de participagéo.

Art. 11 - A Camara Intersecretarias de Seguranca Alimentar e Nutricional, apés consulta ao COMSEA, regulamentara:
| - os procedimentos e o contetdo dos termos de adesao e dos termos de participagao; e
Il - os mecanismos de ades3o da iniciativa privada com fins lucrativos ao SISAN.

CAPITULO IV

DOS MECANISMOS DE FINANCIAMENTO DA POLf_TICA E DO SISTEMA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E
NUTRICIONAL E DE SUAS INSTANCIAS DE GESTAO

Art. 12 O financiamento da PMSAN seréa de responsabilidade do Poder Executivo Municipal com a participacédo da Uni&o e do Estado
de Pernambuco, constituindo-se de:

| - dotacGes orgamentarias destinadas a programas e agbes dos diversos setores que compdem a seguranga alimentar e nutricional,
compativeis com os compromissos estabelecidos nos planos de seguranga alimentar e nutricional e no pacto de gestdo pelo direito
humano & alimenta¢do adequada, e

Il - de recursos especificos para gestéo e manutengéo do SISAN-JG, consignados nas respectivas leis orgamentarias anuais.

§ 1" O COMSEA-JG podera elaborar proposigdes ao orgamento municipal, a serem enviadas ao Poder Executivo, previamente a
elaboragdo dos projetos da lei do plano plurianual, da lei de diretrizes orgcamentarias e da lei orgamentaria anual, propondo, inclusive,
as agdes prioritarias.

§ 2° A CAISAN-JG, observando as indicagGes e prioridades apresentadas pelo COMSEA-JG, articular-se-d0 com os érgdos da sua
esfera de gestdo para a proposicéo de dotagéo e metas para os programas e agdes integrantes do respectivo PLAMSAN-JG.

Art. 13 A Camara Intersecretarias de Seguranca Alimentar e Nutricional - CAISAN-JG discriminara, por meio de resolugao,
anualmente, as agBes orgamentarias prioritarias constantes do Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — PLAMSAN-JG
e propora:

| - estratégias para adequar a cobertura das agdes, sobretudo visando' ao atendimento da populagdo mais vulneravel; e

Il - a revisdo de mecanismos de implementagao para a garantia da equidade no acesso da populagéo as agdes de seguranga
alimentar e nutricional.

Art. 14 As entidades privadas sem fins lucrativos que aderirem ao SISAN poderéo firmar termos de parceria, contratos e convénios
com orgéos e entidades de seguranga alimentar e nutricional do Municipio, observada a legislagéo vigente sobre o tema.

CAPITULO V
DA PARTICIPAGAOQ SOCIAL NA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 15 O Municipio devera assegurar, inclusive com aporte de recursos financeiros, as condicGes necessarias para a participagéo
social na PMSAN-JG, por meio das conferéncias e do COMSEA-JG;
§ 1° Para assegurar a participagdo social, 0 COMSEA- JG, devera:

| - observar os critérios de intersetorialidade, organizagdo e mobilizagdo dos movimentos sociais em cada realidade, no que se refere
a definigdo de seus representantes;

Il - estabelecer mecanismos de participagio da populagéo, especialmente dos grupos incluidos nos programas e agdes de seguranca
alimentar e nutricional, no conselho e nas conferéncias; e

It - manter articulagéo permanente com ouiros conselhos relativos as agoes associadas a PMSAN-JG.

CAPITULO VI ) )
DA OPERACIONALIZAGAOQ DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL

Art. 16 A PMSAN-JG sera implementada por meio do PLAMSAN-JG, a ser construido intersetorialmente pela CAISAN-JG, com base
nas prioridades estabelecidas pelo COMSEA-JG a partir das deliberacdes da Conferéncia Municipal de Seguranga Alimentar e
Nutricional.

Art. 17 O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional devera:

| - conter andlise da situagdo municipal de segurancga alimentar e nutricional;

Il - ser quadrienal e ter vigéncia correspondente ao plano plurianual;

Il - consolidar os programas e agées relacionados as diretrizes designadas no art. 3° e indicar as prioridades, metas e requisitos
orcamentarios para a sua execugao;

IV - explicitar as responsabilidades dos 6rgéos e entidades municipais integrantes do SISAN e os mecanismos de integragso e
coordenacéo daquele Sistema com os sistemas setoriais de politicas publicas;

V - incorporar estratégias regionalizadas e intersetoriais e visdes articuladas das demandas das populagdes, com atengao para as
especificidades dos diversos grupos populacionais em situagdo de vulnerabilidade e de inseguranga alimentar e nutricional,
respeitando a diversidade social, cultural, ambiental, étnico-racial e a equidade de género; e

VI - definir seus mecanismos de monitoramento e avaliagdo.

Paragrafo tnico. O Plano Municipal de Seguranga Alimentar e Nutricional — PLAMSAN-JG ser4 revisado a cada dois anos, com base
nas orientacdes da Camara Intersecretarias de Seguranca Alimentar e Nutricional — CAISAN-JG, nas propostas do Conselho
Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional COMSEA-JG e no monitoramento da Sua execugao.

CAPITULO VI
DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO DA POLITICA MUNICIPAL DE SEGURANGA ALIMENTAR E NUTRICIONAL
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Art. 18 O monitoramento e avaliagdo da PMSAN-JG sera feito por sistema constituido de instrumentos, metodologias e recursos
capazes de aferir a realizagdo progressiva do direito humano a alimentagdo adequada, o grau de implementagéo daquela Politica e o
atendimento dos objetivos e metas estabelecidas e pactuadas no PLAMSAN-JG.

§ 1° O monitoramento e avaliagdo da PMSAN-JG devera contribuir para o fortalecimento dos sistemas de informagé&o existentes nos
diversos setores que a compdem e para o desenvolvimento de sistema articulado de informagéo em todas as esferas de governo.

§ 2° O sistema de monitoramento e avaliaggo utilizar-se-a de informagdes e indicadores disponibilizados nos sistemas de informagées
existentes em todos os setores e esferas do governo.

§ 3° Cabera a Camara Intersecretarias de Seguranga Alimentar e Nutricional tornar publicas as informagées relativas a seguranga
alimentar e nutricional no Jaboatédo dos Guararapes.

§ 4° O sistema de monitoramento tera como principios a participag&o social, equidade, transparéncia, publicidade e facilidade de
acesso as informacgdes.

§ 5° O sistema de monitoramento e avaliagdo devera organizar, de forma integrada, os indicadores existentes nos diversos setores e
contemplar as seguintes dimensdes de analise:

| - producéo e disponibilidade de alimentos;

Il - renda e condigdes de vida;

11l - acesso a alimentagao adequada e saudéavel, incluindo agua;

IV - satde, nutrigdo e acesso a servigos relacionados;

V - educacéo; e ’

VI - programas e agdes relacionadas a seguranga alimentar e nutricional.

§ 6° O sistema de monitoramento e avaliagdo devera identificar os grupos populacionais mais vulneraveis a violag@o do direito
humano a alimentagao adequada, consolidando dados sobre desigualdades sociais, étnico-raciais e de género.

GAPITULO Vil
DAS DISPOSICOES TRANSITORIAS E FINAIS

Art. 19 A CAISAN-JG, em colaboragdo com 0 COMSEA-JG, elaborara o primeiro PLAMSAN-JG no prazo de até doze meses a contar
da publicagéo deste Decreto.

Paragrafo tnico. O primeiro Plano Municipal de Segurancga Alimentar e Nutricional - PLAMSAN-JG contera politicas, programas e
acOes relacionados, entre outros, aos seguintes temas:

| - oferta de alimentos aos estudantes, trabalhadores e pessoas em situagdo de vulnerabilidade alimentar;

Il - transferéncia de renda;

Il - educagéo para seguranga alimentar e nutricional;

IV - apoio a pessoas com necessidades alimentares especiais;

V - fortalecimento da agricultura familiar e da produgéo urbana e periurbana de alimentos;

VI - aquisicao governamental de alimentos provenientes da agricultura familiar para o abastecimento e formagéo de estoques;

VII - alimentagdo e nutricdo para a satde;

Vil - vigilancia sanitaria;

IX - acesso & agua de qualidade para consumo e produ¢ao;

X - seguranga alimentar e nutricional de povos e comunidades tradicionais.

Art. 20. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicagfo, revogando-se as disposices em contrario.
Jaboatdo dos Guararapes, 14 de junho de 2013.

Elias Gomes da Silva
Prefeito Municipal
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LISTA DE SIGLAS

APLV — Alergia a Proteina do Leite de Vaca

CADUNICO - Cadastro Unico para Programas Sociais

CAE - Conselho de Alimentagéo Escolar

CAISAN JG - Camara Intersetorial de Seguranca Alimentar e Nutricional
Centro Pop — Centro de Atendimento a Populacdo de Rua

COMAB - Companhia Municipal de Agricultura e Abastecimento

COMSEA JG - Conselho Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional
CONDEP/FIDEM - Agéncia Estadual de Planejamento e Pesquisas de Pernambuco
CRAS - Centro de Referéncia de Assisténcia Social

CREAS - Centro de Referéncia Especializado de Assisténcia Social

DAP- Declaragéo de Aptiddo ao PRONAF

DHAA - Direito Humano a Alimentagcdo Adequada

FMSAN JG- Férum Municipal de Seguranca Alimentar e Nutricional do Jaboatdo dos Guararapes
IBGE - Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica

IDH - indice de Desenvolvimento Humano

IDH - indice de Desenvolvimento Humano

IGD - indice de Gest&o Descentralizada

INEP - Instituto Nacional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anisio Teixeira
InSan - Inseguranca Alimentar e Nutricional

LOSAN - Lei Organica de Seguranca Alimentar e Nutricional

PBF - Programa Bolsa Familia

PLANSAN - Plano Nacional de Seguranca Alimentar e Nutricional

PLANSAN - Plano Nacional De Seguranga Alimentar E Nutricional

PNAE - Plano Nacional de Alimentag&o Escolar

PNAN - Plano Nacional de Alimentacdo e Nutricdo

PPA - Plano Plurianual

PPP — Plano Politico Pedagdégico

PRONAF - Programa Nacional de Fortalecimento da Agricultura Familiar
PSE — Programa Saude do Escolar

PSF - Programa Saude da Familia

SAN - Seguranca Alimentar E Nutricional

SAN - Seguranca Alimentar e Nutricional

SEAS - Secretaria Executiva da Assisténcia Social

SEDHJUV - Secretaria Executiva de Direitos Humanos, Politica sobre Drogas e Juventude
SEE - Secretaria Executiva de Educacéo

SEEL - Secretaria Executiva de Esportes e Lazer

SEMAG - Secretaria Executiva de Meio Ambiente e Gestédo Urbana

SEMU - Secretaria Executiva da Mulher

SEPLAG - Secretaria de Planejamento e Gestdo

SEPS - Secretaria Executiva de Promog¢&o da Saude

SES - Secretaria Estadual de Saude

SISAN - Sistema Nacional de Seguranga Alimentar E Nutricional

SISVAN - Sistema de Vigilancia Alimentar e Nutricional

STQE - Secretaria Executiva do Trabalho, Qualificacdo e Empreendedorismo
SUAS - Sistema Unico da Assisténcia Social

SUS - Sistema Unico de Salde
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